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(*******) Yöneticilikte vekaleten/geçici görevlendirme olarak geçirilen süreler öğretmenlikte geçmiş gibi değerlendirilecektir.

Müdürlük Görevinde Asaleten Geçen Her Yıl İçin

Her Aylıktan Kesme, Ders Ücretlerinin Kesilmesi, Maaş Kesilmesi Cezaları İçin

Uzman Öğretmen Unvanlı Olanlar İçin

5

5

Aldığı Cezalar

TOPLAM PUAN(******) 

Müdür  Yardımcılığı Görevinde Asaleten Geçen Her Yıl İçin
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Yöneticilikte Asaleten Geçen Süreler ile Aylıksız İzinli ve Özel Öğretim Okullarında Öğretmenlikte Geçen 
Süreler  Hariç Olmak Üzere Öğretmenlikte Geçen Her Yıl İçin  

Müdür Başyardımcılığı Görevinde Asaleten Geçen Her Yıl İçin
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Diğer Alanlardaki Yüksek Lisans İçin(Alan Öğretmenliği Tezsiz Yüksek Lisans Programı Hariç )
Yönetim Alanında Yapılan Yüksek Lisans İçin 

Yönetim Alanında Yapılan Doktora İçin
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Adı ve Soyadı
Doğum Yeri - Yılı
Kadrosunun Bulunduğu Eğitim Kurumu
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Atanmak İstediği Eğitim Kurumuna,  Alanı İtibarıyla Öğretmen Olarak Atanabilecek Nitelikte Olanlar İçin

2- Bir aydan az süreler değerlendirmeye alınmaz.

SINAV PUANI(*****) 

 3-Yönetim ve diğer alanlarda yüksek lisans ya da doktora yapanlar bakımından, sadece puan değeri yüksek olan değerlendirilir.

2- Yüksek lisans ve doktora yapanlar bakımından yüksek lisans için ayrıca puan verilmez, sadece doktora için öngörülen puan verilir. 

ATAMAYA ESAS TOPLAM PUAN 

(****) 1- Bu Yönetmeliğin 25 inci maddesinde sayılan görevlerde geçirilen süreler hangi yönetim kademesinde geçmiş sayılmış ise o
yönetim kademesi bölümünde değerlendirmeye alınacaktır.

Kurucu Müdür Olarak Görev Yapanlardan, Kurucu Müdür Olarak Görev Yaptıkları Eğitim Kurumuna 
Yapılacak İlk Müdür Ataması Kapsamında Atanmak İsteyenler İçin

EK-2YÖNETİCİ DEĞERLENDİRME FORMU                
T.C. Kimlik No
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Alanı
Atanmak İstediği Eğitim Kurumları

Başöğretmen Unvanlı Olanlar İçin

(******) Atölye, laboratuvar veya meslek dersleri öğretmenlerinden mesleki ve teknik ortaöğretim kurumları müdür yardımcılığına ve
müdür başyardımcılığına başvuruda bulunanlar ile yatılı kız öğrencisi bulunan eğitim kurumu yöneticiliklerine başvuruda bulunan bayan
adaylara, değerlendirme sonucu çıkan toplam puanın %15'i ayrıca ek puan olarak verilir.                    

(*****) Bu bölüm sadece sınava dayalı atamalarda dikkate alınır.
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Her Kademe İlerlemesinin Durdurulması, Kıdem İndirilmesi, Derece İndirilmesi 
Cezaları İçin

Diğer Alanlardaki Doktora İçin

(***) Kurucu müdürlük görevini yapanlardan, kurucu müdür olarak görev yaptıkları eğitim kurumuna yapılacak ilk müdür ataması
kapsamında atanmak üzere başvuruda bulunanlara verilir.      

(**) Bu bölümde son kariyer unvanına puan verilir.

(*) (**) 1- Lisans üstü öğrenime bağlı olarak uzman öğretmen ve başöğretmen unvanlarını almış olanlara bu özelliklerden sadece birisi
için öngörülen ve yüksek olan puan verilir.

Açıklamalar

Takdir Belgesi Vermeye  Yetkili Amirlerce Verilmiş Olan Her Teşekkür Belgesi 
İçin

Her Takdir Belgesi  İçin 

Her Aylıkla Ödül İçin

Son Üç Yılın Sicil Notu Ortalamasının %10'u         

Görmüş Olduğu Her Bir Yüksek Öğrenimin Her Bir Yılı İçin(Lisans Üstü Hariç)

En Fazla Birer Adet 
Olmak Üzere Aldığı 

Ödüller


