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Gormiis Oldugu Her Bir Yiiksek Ogrenimin Her Bir Yil igin(Lisans Ustii Harig) 1
:kg Yénetim Alaninda Yapilan Yiksek Lisans Igin 5
= |Diger Alanlardaki Yiiksek Lisans igin(Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiksek Lisans Programi Harig ) 3
i_.? Yénetim Alaninda Yapilan Doktora Igin 8
Diger Alanlardaki Doktora igin 5
© Son Ug Yilin Sicil Notu Ortalamasinin %10'u
P ) Her Aylikla Odiil igin 5
O En Fazla Birer Adet -
— Olmak Uzere Aldigi Her Takdir Belgesi Igin 3
o Odiiller Takdir Belgesi Vermeye Yetkili Amirlerce Verilmis Olan Her Tesekkir Belgesi
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S N Her Ayliktan Kesme, Ders Ucretlerinin Kesilmesi, Maas Kesilmesi Cezalari Igin
S Aldig1 Cezalar - — —— - —— -
0 Her Kademe llerlemesinin Durdurulmasi, Kidem Indiriimesi, Derece Indiriimesi 5
Cezalari igin
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L [Uzman OFretmen Unvanli Olanlar igin 3
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5 Basodgretmen Unvanl Olanlar lgin 5
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tc, Atanmak Istedigi Egitim Kurumuna, Alani itibariyla Ogretmen Olarak Atanabilecek Nitelikte Olanlar igin 5
S
Q. |Kurucu Midur Olarak Gérev Yapanlardan, Kurucu Madir Olarak Gérev Yaptiklar Egitim Kurumuna 5
05 [Yapilacak ik Mudir Atamasi Kapsaminda Atanmak Isteyenler igin
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X 5 Mudur Yardimciligi Gorevinde Asaleten Gegen Her Yil Igin
= £ 1,32
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°© & |Mudir Bagyardimciligi Gérevinde Asaleten Gegen Her Yl icin
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T |Midurlik Gorevinde Asaleten Gegen Her Yl Igin 1.68
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g Yéoneticilikte Asaleten Gegen Siireler ile Ayliksiz izinli ve Ozel Ogretim Okullarinda Ogretmenlikte Gegen 048
N [Siireler Harig Olmak Uzere Ogretmenlikte Gegen Her Yil igin ’
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TOPLAM PUAN(******)
SINAV PUANI(*****)
ATAMAYA ESAS TOPLAM PUAN
Aciklamalar

(*) (**) 1- Lisans Ustl 6grenime bagl olarak uzman 6gretmen ve baségretmen unvanlarini almis olanlara bu 6zelliklerden sadece birisi
icin 6ngorilen ve ylUksek olan puan verilir.

2- Yiksek lisans ve doktora yapanlar bakimindan yuksek lisans icin ayrica puan verilmez, sadece doktora icin dngérulen puan verilir.

3-Yonetim ve dider alanlarda yiiksek lisans ya da doktora yapanlar bakimindan, sadece puan degeri yliksek olan degerlendirilir.
(**) Bu bélimde son kariyer unvanina puan verilir.

(***) Kurucu mudurlik gorevini yapanlardan, kurucu miduir olarak gorev yaptiklar egitim kurumuna yapilacak ilk mudir atamasi
kapsaminda atanmak Uizere basvuruda bulunanlara verilir.
(****) 1- Bu Yonetmeligin 25 inci maddesinde sayilan gorevlerde gegirilen sireler hangi yonetim kademesinde gegmis sayilmis ise o
yonetim kademesi bolimiinde degerlendirmeye alinacaktir.

2- Bir aydan az streler degerlendirmeye alinmaz.
(*****) Bu bolim sadece sinava dayal atamalarda dikkate alinir.
(******) Atolye, laboratuvar veya meslek dersleri 6gretmenlerinden mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari muidir yardimcihgina ve
mudir bagyardimciligina bagvuruda bulunanlar ile yatili kiz égrencisi bulunan egitim kurumu ydneticiliklerine bagvuruda bulunan bayan
adaylara, degerlendirme sonucu ¢ikan toplam puanin %15'i ayrica ek puan olarak verilir.

(*******) Yoneticilikte vekaleten/gegici gérevlendirme olarak gegirilen sureler 6gretmenlikte gegmis gibi degerlendirilecektir.



