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OGRETMENLER!

Yeni nesli; Cumhuriyetin fedakar ogretmen ve egitimcileri, sizler
yetistireceksiniz. Yeni nesil, sizin eseriniz olacaktir. Eserin degeri, sizin
beceriniz ve fedakarliginiz derecesiyle uyumlu bulunacaktir.

Cumhuriyet. fikren, ilmen, fennen, bedenen kuvvetli ve yiksek
karakterli koruyucular ister! Yeni nesli, bu ozellik ve yetenekte
yetistirmek sizin elinizdedir. Ustin gérevinizin yapimasina yiksek
emeklerle varliginizi adayacaginiza asla kusku duymam. ..

Fakat biliyorsunuz ki gérdslerin, programlarin kesin ve agik olmasi
¢ok onemli olmakla beraber etkili ve verimli olabilmesi, onlarin gi¢ld,
kavrayisli ve fedakdr ogretmenlerimiz tarafindan okullarimizda ¢cok bdyik
dikkat ve emekle uygulanmasina baghdir. Iste ozellikle sizden rica

edecegim Konu budur. Sizin basariniz, Cumhuriyetin basarisi olacaktir.

A0
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Saygideger Ogretmen Adayi;

Cagumiz bilgi ve teknoloji cagidwr. Uluslararast rekabette bilgi ve teknolojiden en iyi sekilde yararlananlarin ilk
swralarda yarigtigr bilinmektedir. Bu nedenle, gelismis teknolojinin en son yeniliklerini siz degerli ogretmenlerimizin hizmetine
sunmaktan, is ve islemlerin yiiriitiilmesindeki zaman ve kaynak israfinin onlenmesine yonelik tedbirleri sizinle paylasmaktan
mutluluk duyuyoruz.

Bakanlhigimizca 2003 yuhinda baslatilan projenin devami olarak, 2005-2 atama doneminden itibaren dgretmenlerimizin
atama ve yer degistirme islemlerini egitim kurumlar: bazinda yapilmaya baslanmigtir. Basvurularin elektronik ortamda, alanlar
bazinda egitim kurumlari tercihinde bulunularak alinmasi, atamalarda KPSS puani iistiinliigii ya da Deviet memurlugu yapmus
olanlarda hizmet siiresi iistiinliigii esas alinarak atama veya yer degistirme isteklerinin norm kadro oélgiitiinde gerceklestirilmig
olmast hem il milli egitim miidiirliiklerimizin gorev yerlerini belirlemede yasadiklar: sikintilari, hem de dgretmenlerimizin konuya
iliskin endigelerini gidermis, seffaf ve adilane bir uygulamay: siirdiirmek ve de gelistirmek istiyoruz.

Sizlere verdigimiz her tiirlii hizmet, bugiiniimiize ve gelecegimize yapilan en biiyiik yatirumdwr. Bunun igin de bagvuru ve
yer degistirme iglemlerini sizler icin daha da kolay hile getirdik. Hem zamandan, hem de basvuru siirecinde gereken evrak
yiikiinden sizleri kurtardik. 2009-1atama doneminden itibaren ilk defa Izmir Dokuz Eyliil Universitesinden mezun olan Ggretmen
adaylarimin mezuniyet bilgileri elektronik bagvuru formuna otomatik olarak yansiilmigtir. Basvuru ekranlarina kimlik, KPSS
puani, elektronik ortamda bilgi paylasimi kapsaminda YOK ve iiniversitelerle yapilan calismalarimiz sonucunda YOK’iin
hazirlanmis oldugu veri tabanina islenmis olan iiniversitelerden mezun olanlarin mezuniyet bilgileri sisteme yansitilmaktadir.
Bunlardan bagvuru esnasinda diploma ya da mezuniyet belgesi istenilmeyecektir. Ayrica, basvuru esnasinda saghk, askerlik ve
adli sicil durumuna iliskin beyan esas: getirilmistir. Adaylar, bu belgeleri toplamak i¢in giinlerce ugrasmak zorunda kalmadan en
kisa siirede bagvurusunu yapabileceklerdir.

Ulkemizi belirli alanlarda temsil etmis ve basaril olmug milli sporcularin ilgili mevzuatinda belirtilen hiikiimler
cercevesinde sinavsiz olarak Beden Egitimi alamina kadrolu égretmenlige bagvuru islemleri de elektronik ortamda Genglik ve
Spor Genel Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak gerceklestirilmektedir.

Bizim amacimuz sizlere objektif ve kaliteli hizmet vermektir. Bu amacla her yil daha fazla égretmen adayimizi istihdam
etmek i¢in calistyoruz. Kadrolu dgretmenlerle ihtiyact karsilayamadigimiz durumlarda sozlesmeli ogretmen istihdam edilmesine
yonelik ¢caliymalarimiz 2006-2007 egitim-ogretim yili itibariyla sistemimize girmis ve toplamda 70.000 sozlesmeli égretmenin
istihdamina ulasinustir. Ayrica, hdlen sozlesmeli ogretmen olarak fiilen gorev yapanlardan zorunlu c¢alisma siirelerini
tamamlayanlarin bir takvim ¢ercevesinde kadrolu dgretmenlige gecirilme ¢alismalarimiz da hizla devam etmektedir.

Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi giiniimiiz sartlart ve uygulamalart
dikkate alinarak giincellenmis ve 06.05.2010 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Yonetmelikteki
hiikiimlerin uygulamada karsilasilan sorunlarini gidermenin ¢abast icinde olacak ve gelecekteki beklentilere cevap verebilecek
giincelleme calismalarint devam ettirecegiz.

Bu kilavuz, sizlere dgretmenlige ilk adim icin yol gosterici olacaktir. Ogretmenlige adim attiginiz giinden itibaren is ve
islemlerle ilgili yol gostericilerin 6nemini daha da iyi anlayacaksiniz.

Bundan boyle Milli Egitim teskilatinin yorulmaz, kirllmaz, fedakdr ve idealist iiyeleri olacaginizdan kuskumuz yoktur.
Bu diigiinceyle gelecegin bilgi toplumunu ve cagdag Tiirkiye’sini olusturacak siz degerli gen¢ ve dinamik beyinlerine ve

bireylerine olan giivenimiz tamdur.

Gelecegin giivencesi egitimle, egitim ise sizlerle miimkiin olacakur. Tiirkiye’nin gelecegi sizlerin verecegi egitimle
sekillenecektir. Ogretmenlik mesleginiz yasama biciminiz olsun. Hepinize basarilar dilerim.

12705/ 2010

Milli Egitim Bakam
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ILGILI MEVZUAT

a)
b)
c)
¢)
d)

e)

)

-

)

h)

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,

(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat _sorgu.asp?Sorgu=Evet)

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.657&sourceXmlSearch=)

3797 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun,
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat_sorgu.asp?Sorgu=Evet),

Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun,

(http://rega.basbakanlik.gov.tr/mukerrer/mukerrer.htm),
7201 sayili Tebligat Kanunu,

(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.3.7201 &sourceXmlSearch=)

Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Y 6netmeligi,
(http://rega.basbakanlik.gov.tr/main.aspx?home=http://rega.basbakanlik.gov.tr/eskiler/2010/05/20100506.htm&m
ain=http://rega.basbakanlik.gov.tr/eskiler/2010/05/20100506.htm ),

Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarm Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina iliskin
Yo6netmelik,

(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat sorgu.asp?SIRA=MEV_BASLIK&TUR=3&ANAHTAR=
&Sorgu=Evet&dilim=3),

Kamu Gérevlerine [k Defa Atanacaklar igin Yapilacak Smavlar Hakkinda Genel Y6netmelik,
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat_sorgu.asp?Sorgu=Evet)

Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarihli ve 80 say1li Karari,

(http://ttkb.meb.gov.tr)

Beden Egitimi Ogretmenligi Mezunu Milli Sporcular.

(http://rega.basbakanlik.gov.tr/index.aspx# 15/11/2006 tarihli ve 26347 sayili Resmi Gazete)

GENEL ACIKLAMALAR

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Bu kilavuz, 6gretmenlik i¢in aranan genel ve 6zel sartlar, bagvuru, tercihler ve atamaya iligkin esas ve
usullerin belirlenmesi amaciyla hazirlanmis olup icerik olarak basvuru, atama, goreve baslama is ve
islemleri ile eklerden olugmaktadir. Bu siirecler alt basliklar halinde ayrintili olarak agiklanmigtir. PDF
formatindaki kilavuz http://personel.meb.gov.tr internet adresinden indirilebilecegi gibi konu basliklar1
secilerek ayrintili agiklamaya ulasilabilecektir.

Bir onceki atama donemine ait bagvurularin gecerlilik siiresi, Haziran 2010 atama donemine ait duyuru
tarihinde sona ermistir. Atanamayan adaylarin gerekli sartlari tagimalart hélinde yeniden bagvuruda
bulunmalar1 gerekmektedir.

Bakanligimiza bagh resmi egitim kurumlarinda hélen sézlesmeli 6gretmen olarak gorev yapanlar, gerekli
sartlar1 tagimalar1 kaydiyla ilk atama kapsaminda kadrolu 6gretmenlik i¢in basvuruda bulunabileceklerdir.
Kadrolu dgretmenlige atanamayanlar, bulunduklar egitim kurumundaki gorevlerine devam edeceklerdir.

Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarinda sézlesmeli 6gretmenlige gorevlendirilmeden dnce kamu
kurum ve kuruluslarinda Devlet memuru olarak goérev yaparken ayrilmis olanlarin, 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunu’nun 97°nci maddesinde belirtilen bekleme siiresini bagvurularin son giinii itibarryla
doldurmus olmalar1 gerekmektedir.

Halen silahaltinda bulunanlar ile atamanin yapilacag tarihten sonraki celp donemlerinde sevke tabi olanlar
basvuruda bulunabileceklerdir. Bu durumda olup atananlar, terhis tarihini takip eden bir ay iginde
atandiklari il milli egitim miidiirliigiine bagvurarak goreve baslamak durumundadirlar. Sevke tabi oldugu
celp doneminde askere gitmeyerek bakaya kalanlar ise haklarinda kovusturmaya yer olmadigina dair
mahkeme karar1 ya da savcilik belgesiyle bagvuruda bulunabileceklerdir.

Adaylar; saglik, askerlik, adli sicil ve emeklilik durumlarini basvuru esnasinda elektronik bagvuru
formunda beyan edeceklerdir.

flk defa kadrolu aday &gretmen olarak atananlar, Devlet memurlugunda ve &gretmenlikte adayliklari
kaldirildiktan sonra 6ziir durumuna bagl olarak yer degistirme isteginde bulunabileceklerdir.

Aciktan ve kurumlar arasi yeniden atama ile agiktan ilk atama, kurum i¢i ve kurumlar arasi ilk atama
cesitleriyle atananlar, 6ziir durumundan yer degistirme isteginde bulunabilmesi i¢in son olarak atandiklart
gorev yerlerinde en az bir yil siireyle gérev yapmis olmalar1 gerekmektedir.
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2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

Kamu kurum ve kuruluglarinda hédlen aday veya asil Devlet memuru olarak gorev yapanlar ile bu
gorevden adayligi kaldirildiktan sonra ayrilmis olanlar; hizmet siiresi Ustiinliigli esasina goére aciktan
atama / kurumlar arasi atama ¢esidi ya da istemeleri halinde gegerli olan KPSSP10 sonucuna gore ilk
atama cesidiyle bagvuru yapabileceklerdir. Bunlardan halen Devlet memuru olarak goérev yapanlardan
KPSS sonucuna gore bagvuru yapacak olanlar, bagvuru esnasinda EK-5/a ve EK-5/b ile gorevli olduklart
kurumun muvafakat vermeye yetkili amirinden onayli muvafakat almak durumundadirlar.

Beden Egitimi Ogretmenligi mezunu milli sporcularimizdan; Olimpiyat Oyunlari, Parolimpik
Oyunlar;, Universiad Oyunlari, Akdeniz Oyunlar1 ile Diinya Askeri Oyunlarinda ferdi ve takim
miisabakalarinda ilk ii¢ dereceye girenler, Uluslararasi Olimpiyat Komitesinin tanidigi spor dallarinin
biiyiikler, gencler ve timitler kategorilerinde Diinya ve Avrupa sampiyonalart ile Uluslararast Askeri
Sporlar Konseyince yapilan Diinya ve Avrupa sampiyonlarinda ilk ii¢ dereceye girenler ile belirtilen
yarismalarin takim sporlarinda en az on kez iilkemizi temsil ederek milli sporcu belgesi almig olanlar,
KPSS sarti aranmaksizin bagvuru yapabileceklerdir. Bu kapsamdaki basvurular, elektronik ortamda
almacak, Genglik ve Spor Genel Miidirliigi ile Bakanlik¢a elektronik ortamda onaylandiktan sonra
degerlendirmeye alinacaktir. Basvurularin son gilinlere birakilmamasi hususu adaylarin yararina
olacagindan 6zellikle basvuru ve onay siiresine dikkat edilmesi gerekmektedir.

Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhigmnin ilgi (i) Karari geregi iiniversitelerin Okul Oncesi Ogretmenligi ile
Anaokulu Ogretmenligi boliimii mezunlarmin Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmenligi alanina bagvuru
haklar1 bulunmamaktadir. Ogretmen adaylar1 Selcuk Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi Anaokulu
Ogretmenligi programi ile Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmenligi programlarmin birbirine esdeger
oldugu yoniindeki 08/07/2004 tarihli Yiiksekogretim Yiriitme Kurulu kararini ibraz ederek bagvurularimi
onaylattiklar1 tespit edilmistir. Ancak, bu kararmin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 29/06/2009
tarihli ve 2848/18852 sayili yazilar ile iptal edildigi hususu Bakanligimiza bildirilmistir. Bu belgenin
gegerliligi bulunmamaktadir.

Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmeligin “Gergege aykir: belge
verilmesi veya beyanda bulunulmasi” baglikli bolimiin 9’uncu maddesi ile Milli Egitim Bakanligi
Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin “Gergek dist beyan ve usulsiiz islem”
baslikli bolimiin 54’iinci maddesine gore, gercege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar
hakkinda Bakanligimizca yasal islem yapilacagi hususunun bagvuru sahiplerince bilinmesi
gerekmektedir.

Bu kilavuzda yapilan agiklamalara ek olarak bagvuru siiresi ig¢inde olabilecek degisiklikler ile
uygulamalara yonelik agiklamalar Personel Genel Miidiirliigiince, Bakanligin http://personel.meb.gov.tr
internet adresinde basvuru siiresince duyurulacagindan ilgililerce takip edilmesi gerekmektedir.

OGRETMENLIK iCIN ARANILAN GENEL VE OZEL SARTLAR

3.1.

3.2.
3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

Tiirk vatandasi olmak (Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandaslari icin Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi
olma sarti aranmayacaktir),

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Tiirk Ceza Kanunu’nun 53’lincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan
dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1
suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, devlet
sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riissvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkiim olmamak,

Mezun oldugu yiiksekdgretim programimin Talim ve Terbiye Kurulunun 6gretmenlige atanacaklarin
tespitine iliskin kararia gore atanacagi alana uygun olmak,

Ogretmenlik mesleginden cikarilmay1 gerektiren tiir ve derecede bir ceza almamis olmak, adli sicil kaydi
bulunanlar ile isledigi suclardan dolay1 gorevine son verilenler bakimmdan ise Sicil Kaydi Inceleme
Komisyonunca atanmasi uygun bulunmak,

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 94’iincii maddesine gore Devlet memurlugundan g¢ekilmis olan
ve ¢ekilmis sayilanlarda, ayn1 Kanunun 97°nci maddesinde belirtilen bekleme siiresini bagvurularin son
giinii itibariyla doldurmus olmak,

Aciktan Atama cesidiyle atanacaklar bakimindan, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 92’nci
maddesine gore Devlet memurlugundan iki defadan fazla olmamak iizere kendi istekleriyle ¢ekilmis
olmak veya ¢ekilmis sayilmak,
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3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

Ogretmenlige daha &nce ilk defa, aciktan atama veya kurumlar arasi gesidiyle atandig1 halde gorevine
baslamamis olanlarda, atandigi tarihe gdre bagvurularm son giinii itibariyla en az bir yillik bekleme
stiresini doldurmus olmak,

Bakanlik ile Yiiksekogretim Kurulu is birligi ¢ergevesinde agilan Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz
Yiiksek Lisans, Pedagojik Formasyon, Ilkégretim Simif Ogretmenligi Sertifikasi ve Ingilizce 6gretmenligi
igin Ingilizce Ogretmenligi Sertifikasi programlarindan birini bagariyla tamamlamis olmak,

Pedagojik formasyon ya da Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans belgesi olmayan
adaylarda, atanacagi alanin taban puani ve iizerinde puan almis olmak sartryla Kamu Personel Se¢cme
Smavi (KPSSP10)’nda 75 ve daha yukar1 puan almis olmak,

Yurt digindaki yiiksek 6gretim kurumlarindan mezun olanlar bakimindan, Yiksekogretim Kurulu
Baskanliginca yiiksekdgreniminin ve pedagojik formasyon belgesinin yurt icindeki yiiksekdgretim
kurumlarina veya programlaria denkligi yapilmis olmak,

Saglik yoniinden Tiirkiye nin her bolge ve iklim sartlarinda 6gretmenlik gérevini yapmasina engel bir hali
olmamak,

Ogretmenlige ilk defa atanacaklar bakimindan basvurularin ilk giinii itibartyla 40 yasindan giin almanus
olmak (17.05.1971ve daha sonra dogumlu olmak),

Ancak, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (B) bendi
kapsaminda s6zlesmeli 6gretmen pozisyonunda halen gorev yapanlar ile daha 6nce bu kapsamda en az bir
yil fiilen gorev yaptiktan sonra mesleki egitimde basarili olup da ayrilmis olanlarin kadrolu 6gretmenlige
basvurularinda 40 yasindan giin almamig olmak sart1 aranmaz.

Adaylik donemi i¢inde saglik durumu harig, gorevine son verilenlerden, gérevden ayrildigi tarihten
baglamak tizere son bagvuru tarihine gore ti¢ yilint doldurmus olmak,

[k defa 6gretmenlige atanacaklarda; 2008 ve 2009 yillarinda yapilan Kamu Personel Se¢gme Simavi’nda
KPSSP10 puan tiirline gore atanmak istedigi alan igin belirlenen taban puan ve iizeri puan almig olmak,

Askerlik hizmetini tamamlamis, bu hizmetten muaf olmak ya da askerde olup terhis olacaklar ile bakaya
kalanlardan kovusturmaya yer olmadigina dair mahkeme karari1 bulunmak,

Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emekli olmamak (A¢iktan Atama ve Aciktan ilk Atama
cesitleriyle bagvuracaklar; 31/12/1970 ve oncesi dogumlulardan Sosyal Giivenlik Kurumundan
(Devredilen T.C. Emekli Sandigr, SSK ve Bag-Kur) emekli olmadigini elektronik basvuru formunda
beyan edeceklerdir).

4. BASVURU CESITLERI

4.1. KADROLU OGRETMENLIGE BASVURU VE ATAMA

4.1.1. ilk Atama;

Kamu gérevlerine ilk defa atanacaklar icin OSYM tarafindan yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi’nda alanlara
gore belirlenen taban puan ve iizeri puan almis olmak sartiyla;

a. Bakanliga bagl egitim kurumlarindaki 6gretmen kadrolarina ilk defa atanacaklar,

b. Ozel dgretim kurumlarinda gorev yapanlardan Bakanliga bagl resmi egitim kurumlarina ilk defa dgretmen
olarak atanacaklar,

c. Vakif veya 0zel iiniversitelerde gorev yapanlardan Bakanliga bagli resmi egitim kurumlarina ilk defa
Ogretmen olarak atanacaklar,

¢. Aday Devlet memuru olarak halen Bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapanlar ile
O0gretmen veya Devlet memuru olarak gorev yapmakta iken adayligi kaldirilmadan kendi istekleriyle bu
gorevlerinden ayrilanlar ya da adaylik doneminde basarisiz olmalar1 nedeniyle gorevine son verilenler,

d. Kamu kurum ve kuruluglarinda kanun veya kanun hilkmiinde kararnameler kapsaminda sézlesmeli memur
statiisiinde ¢alisanlardan ilk defa 6gretmenlige atanacaklar

bu kapsamda bagvuruda bulunacaklardir.
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ilk Atama gesidiyle basvuracaklar, gegerli olan KPSSP10 puan iistiinliigii esasina gore degerlendirileceklerdir.
Birden fazla simava katilan adaylarin (2008 ve 2009), yiiksek olan KPSSP10 puanlar1 bagvuru formuna otomatik olarak
yansitilmistir. Lisans diizeyindeki 6grenimlerinin son sinifindan once ara sinif 6grencisi iken lisans mezunu gibi
KPSS’ye girenlerin sinav sonucu gegersizdir. Yiiksek olmasi nedeniyle ara smif 6grencisi iken girilen sinav sonucu,
bagvuru formuna yansitilmis ise elektronik basvuru formundaki KPSS puani baslikli secenek iizerinden adaylar
kendileri degisiklik yapabileceklerdir. Bu degisikligi yapmayanlarin bagvurusu degerlendirmeye alinmayacak,
atanmus olsalar bile atamalar gecersiz sayllarak iptal edilecektir.

Ilk Atama kapsaminda basvuruda bulunacaklarda, basvurularmn ilk giinii itibartyla 40 yasindan giin almamis
olmak (17.05.1971ve daha sonra dogumlu olmak) sart1 aranir.

Ancak, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iinci maddesinin birinci fikrasinin (B) bendi kapsaminda
sozlesmeli 6gretmen pozisyonunda halen gorev yapanlar ile daha 6nce bu kapsamda en az bir yil fiilen gérev yaptiktan
sonra mesleki egitimde basarili olup da ayrilmis olanlarin kadrolu 6gretmenlige basvurularinda 40 yasindan giin
almamis olmak sart1 aranmaz.

4.1.2. Acgiktan ve Kurumlar Arasi Yeniden Atama,;

Egitim ve Ogretim hizmetleri sinifina déhil 6gretmen unvanli kadrolarda adayliklarinin kaldirilmis olmasi
kaydiyla;

a) Bakanlik kadrolarindaki gorevlerinden ayrilanlar,

b) Halen kamu kurum ve kuruluslarinda 6gretmen veya bagka unvanda gorev yapanlar,

¢) Devlet tiniversitelerinde en az iki yil siireyle dgretim tiyesi, 0gretim gorevlisi, okutman, uzman ve arastirma
gorevlisi olarak hélen ¢alismakta olanlar ile bu unvanlarda ayni siirelerde ¢alismis olup da bu gorevlerinden ayrilmis
olanlar

Ogretmen olarak atanmak iizere bu kapsamda bagvuruda bulunabilirler.

Halen c¢alismakta olanlarin kurum muvafakati, bagvuru onay asamasinda isteneceginden Elektronik Bagvuru
Formu doldurulduktan sonra ¢iktisinin almarak EK-5/a’daki yazi 6rnegi ile birlikte gorevli bulunulan kurumun
muvafakat vermeye yetkili amirine onaylatilmasi gerekmektedir. Kurumlar arasi gegisi, atama yetkili amirlerince uygun
goriilenler, bagvurularini onaylatabileceklerdir.

iki ve ii¢ yillik Egitim Enstitiisii, Egitim Yiiksekokulu, Egitim 6n lisans veya lisans mezunlarinin bu atama
yoluyla bagvurulari kabul edilecektir.

Ogretmen lisesi ve ilkogretmen okulu mezunlarinin aciktan atama basvurular1 kabul edilmeyecektir.

Bu atama yoluyla atanacaklar; ogretmenlikten ayrilmig olduklari alanlarda bagvuruda bulunabileceklerdir.
Bagvuranlarda, Bakanlik¢a diizenlenmis en son atama kararnamesinin bir drnegi istenecektir. Kararnamesi bulunmayan
Okul Oncesi Ogretmenligi / Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmenligi ile Stmf Ogretmenleri igin onayli atama iist yazisi
veya onay listenin ilgili sayfasinin fotokopisi gegerli olacaktir.

Ogrenimi birden fazla alana kaynak olanlardan Bakanlikca en son diizenlenen kararnamelerinde iki alan yazili
olanlar, bu alanlardan yalniz 6grenimi itibariyla atanabilecegi alana, uygulamadan kaldirilan alanin 6gretmenleri ise,
Ogrenimi itibartyla atanabilecekleri alana atanmak icin bagvuruda bulunabileceklerdir.

Bu madde kapsaminda basvuruda bulunacaklarin atamalarinda esas alinacak hizmet siirelerinin hesabinda;
Bakanlik ve diger kamu kurum ve kuruluslarinda fiilen 6gretmen olarak gegirilen siireler, yiiksekdgretim kurumlarinda
Ogretim iyesi, Ogretim gorevlisi, okutman, uzman ve arastirma gorevlisi olarak calisilan siireler ile Devlet
memuriyetinde gegirilen siireler dikkate alinacaktir.

Yurt disinda gegirilen siireler ile askerlik dahil ayliksiz izinli olarak gegirilen siireler, atamaya esas hizmet
stiresinin hesabinda dikkate alinmayacaktir. Ancak, askerligini Bakanliga bagl egitim kurumlarinda 6gretmen olarak
yerine getirenlerin, resmi gorevle yurt disina gonderilenlerin ve egitim, dgretim ve bilim hizmetleri kolunda faaliyet
gosteren sendikalarda gorev alanlardan 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikast Kanunu kapsaminda ayliksiz izinli
sayilanlarin bu siireleri atamaya esas hizmet siiresinin hesabinda dikkate alinacaktir.

Vakif tiniversitelerinde, 6zel dgretim kurumlarinda ve 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayil1 Bakanlar Kurulu
Karar1 eki Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar kapsaminda ek
ders iicreti karsilig1r gorevlendirme suretiyle gecirilen siireler ile vekil 6gretmenlikte, kadrosuz usta dgreticilikte ve
kismi zamanl gegici 6greticilikte gegirilen siireler hizmet siiresi hesabinda dikkate alinmayacaktir.
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Hizmet siiresini fazla gdsteren ya da memuriyette gecen hizmet siiresini 6gretmenlikte gecmis gibi gdsteren
adaylarin basvurular gegersiz sayilacaktir. Bu siirenin eksik yazilmasi ya da 6gretmenlik yerine memuriyette gegmis
gibi gosterilmesi durumunda ise adayin beyani esas alinacaktir.

Aciktan ve Kurumlar Arast Yeniden Atama kapsaminda basgvuruda bulunacaklarda, 40 yasindan giin
almamig olmak, KPSS’ye katilmak ve pedagojik formasyon belgesine sahip olmak sartlar: aranmaz.

4.1.3. Aciktan ilk Atama, Kurum ici ve Kurumlar Arasi ilk Atama;

Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu
kapsaminda egitim ve 6gretim hizmetleri siifi disindaki diger hizmet siniflarinda hélen asil memur olarak gorev
yapanlar ile Devlet memuru olarak c¢alismakta iken gorevlerinden ayrilanlar, bu kapsamda basvuruda
bulunabileceklerdir.

Bu madde kapsaminda bagvuruda bulunacaklarin atamalarinda esas alinacak hizmet siirelerinin hesabinda,
Bakanlik ve diger kamu kurum ve kuruluslarinda fiilen Devlet memuru olarak gegcirilen hizmet siireleri esas alinacaktir.

Hizmet siirelerinin hesabinda, askerlik dahil ayliksiz izinli olarak gecen hizmet siireleri dikkate alinmayacaktir.

Halen ¢alismakta olanlarin kurum muvafakati, basvuru onay asamasinda isteneceginden Elektronik Basvuru
Formu doldurulduktan sonra ¢iktisinin alinarak EK-5teki yazi 6rnegi ile birlikte gérevli bulunulan kurumun muvafakat
vermeye yetkili amirine onaylatilmasi gerekmektedir. Kurumlar arasi gegisi, atama yetkili amirlerince uygun goriilenler,
bagvurularini onaylatabileceklerdir.

Kurum I¢i Atama cesidiyle basvuru yapacak Bakanligimiz personelinden muvafakat alma sart1 aranmayacaktir.

Aciktan Ik Atama, Kurum I¢i ve Kurumlar Arasi Ilk Atama kapsaminda basvuruda bulunacaklarda,
bagvurularin ilk giinii itibariyla 40 yasindan giin almamis olmak (17.05.1971 ve daha sonra dogumlu olmak) sart
aranir.

4.1.4. Milli Sporcularin Beden Egitimi Ogretmenligine Atanmasi;
Asagida belirtilen uluslar arasi yarigmalardan;

a) Olimpiyat Oyunlari, Parolimpik Oyunlari, Universiad Oyunlari, Akdeniz Oyunlar1 ile Diinya Askeri
Oyunlarinda ferdi ve takim miisabakalarinda ilk ii¢ dereceye girenler,

b) Uluslararasi Olimpiyat Komitesinin tanidig1 spor dallarinin biyiikler, gencler ve iimitler kategorilerinde
Diinya ve Avrupa sampiyonalari ile Uluslararast Askeri Sporlar Konseyince yapilan Diinya ve Avrupa
sampiyonlarinda ilk ii¢ dereceye girenler,

¢) (a) ve (b) bentlerinde belirtilen yarigmalarin takim sporlarinda en az on kez iilkemizi temsil ederek milli
sporcu belgesi almig olanlar

6grenim ve diger sartlar1 karsilamalar1 halinde KPSS sarti aranmaksizin Beden Egitimi Ogretmenligi igin
bagvuruda bulunabileceklerdir.

Bu kapsamdaki bagvurular, belirtilen internet adresindeki milli sporcu ekranindan alinacaktir. Basvuru onay1
oncelikle Genglik ve Spor Genel Miidiirliigiinde yetki verilmis bulunan birimce elektronik ortamda yapilacaktir. Burada
uygun bulunan ve elektronik ortamda onaylanmis olan basvurular, elektronik basvuru formunda aday tarafindan
secilmis olan il millf egitim miidiirliigiindeki onay biirosunun onay ekranina yansiyacaktir. Buralara, belgeler ile birlikte
sahsen ya da vekalet verilecek kisi tarafindan basvurulacaktir. Yapilacak belge kontroliinden sonra uygun goriilenler
elektronik ortamda onaylandiktan sonra gegerlilik kazanacaktir. Milli sporcularin bagvurularina iligkin islem siireci ilk
defa atama kapsaminda bagvuracak adaylarda oldugu gibi yiiriitiilecektir.

5.  OGRETMENLIGE KAYNAK PROGRAMLAR

5.1. Yurt ici Programlar

Yiiksekdgretim kurumlarmin  hangi programlarindan mezun olanlarim, hangi alanlarmm G6gretmenligine
atanabilecekleri Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarihli ve 80 sayili Karar1 ve eki Cizelgeyle belirlenmistir. Bu
nedenle basvuruda bulunacak adaylarmm, hangi alanin 6gretmenligine atanabilecekleri bakimindan bu ¢izelgeyi
dikkatlice incelemeleri gerekmektedir.

Ayrica, Talim ve Terbiye Kurulu kararlari ile yarg: kararlarina dayali olarak, asagida belirtilen yiiksekogretim

programlarindan mezun olanlar, bu alanlara kaynak olarak gosterilen yiiksekdgretim programlarindan mezun olanlar ile
birlikte degerlendirilmek iizere ayn1 6ncelikte bagvuruda bulunabileceklerdir.
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Buna gore;
a) Beden Egitimi Ogretmenligine;

- Hacettepe Universitesi Spor Bilimleri ve Teknolojisi Yiiksekokulundan 21/05/1999 tarihinden énce mezun
olanlar ile bu tarih itibariyla kayitli olup mezun olanlar,

- Yurt i¢indeki tiim iiniversitelerin Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokullarindan 08/12/1999 tarihinden once
mezun olanlar ile belirtilen tarih itibartyla s6z konusu okullarda kayitli olup mezun olanlardan, pedagojik formasyonu
bulunanlar

b) Teknoloji ve Tasarim Ogretmenligine;

- Talim ve Terbiye Kurulunun 119 sayili Karar eki ¢izelgesinde 133 sayili Karar ile uygulamadan kaldirilmig
olan; Is Egitimi (Is ve Teknik), Is Egitimi (Ev Ekonomisi) ve Is Egitimi (Ticaret) alanlarina kaynak olarak gosterilen
yiiksek 6gretim programlarinda 12/05/2006 tarihinden dnce mezun olanlar ile bu tarih itibariyla kayitli olup mezun
olanlar,

Is Egitimi (Is ve Teknik / Ev Ekonomisi / Ticaret) alanlarmin mezunu olup Teknoloji ve Tasarim alanina
bagvuranlar

kaynak program mezunlari ile ayni 6ncelikte degerlendirilecektir.

Alanlara kaynak yiiksekogretim programlari; Bakanligimizin http://personel.meb.gov.tr internet adresindeki
“Kimler Ogretmen Olabilir? / Ek Cizelge” boliimii ile “Alanlara Kaynak Olan Yiiksekogretim Programlari”
boliimlerinde detayli olarak verilmistir.

5.2. Yurt Dis1 Programlar

Yurt disindaki yiiksek dgretim kurumlarindan mezun olanlar bakimindan, Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginca
yiiksekdgreniminin ve pedagojik formasyon belgesinin yurt igindeki yiiksekdgretim kurumlarina veya programlarina
denkliginin yapilmis olmasi gerekmektedir.

Denklik belgesinde, “Ogretmen atamalarinda gecersizdir.” veya “Ogretmenlik meslek bilgisi sinavina
tabidir.” serhi bulunanlarin 6gretmenlige bagvurulari kabul edilmeyecektir.

Bu belge, Hoca Ahmet Yesevi Uluslararast Tiirk- Kazak Universitesi ile Kirgizistan-Tiirkive Manas
Universitesi mezunlarindan istenmeyecektir.

6. PEDAGOJIK FORMASYON

Pedagojik formasyon; Bakanligimiz ile Yiiksekogretim Kurulu isbirligiyle yurt i¢i liniversitelerce dgretmenlik
meslek bilgisi alaninda diizenlenen belgelerdir.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ve yurt dist niversitelerden alinan belgeler, Yiiksekogretim Kurulu
Baskanliginca denklik yapilmadig: siirece kabul edilmemektedir.

Gegerli kabul edilen belgeler;

a) Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Belgesi,

b) 21 kredilik Pedagojik Formasyon Belgesi (1993—1994 &gretim yili ve daha dncesinde diizenlenen 18 ve {istii
kredilik belgeler kabul edilecektir.),

¢) 33 kredilik ilkdgretim Simif Ogretmenligi Sertifikast,

¢) Ingilizce dgretmenligi igin ingilizce Ogretmenligi Sertifikas,

d) Lisans mezunu olmadan once meslek yliksekokullarinda 6grenim gorenlerin bu siirede aldiklar1 Pedagojik
Formasyon Belgesi,

Bunlardan Smif Ogretmenligi Sertifikasi, simf 6gretmenligi hari¢ diger tiim alan dgretmenligi basvurularinda
gecerlidir.

Egitim fakiiltesi mezunlari, 6zel okul ve resmi egitim kurumlarinda ogretmenlikte adayligi kaldirilmig olanlar
ile iiniversitelerde (vakif ve ézel iiniversiteler harig) en az iki yil siireyle dgretim iiyesi, ogretim gorevlisi, okutman,
uzman ve aragtirma gorevlisi olarak ¢alismis olanlardan, yukarida sayilan belgeler istenmeyecektir.
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7. BASVURU, TERCIHLER VE ONAY iSLEMLERI
7.1. Basvurular

7.1.1. Ogretmenlik basvurular;, 17-31 Mayis 2010 tarihleri arasinda il ve ilge milli egitim miidiirliiklerinde
olusturulacak bagvuru onay biirolarinda kabul edilecektir.

Ogretmenlik icin basvuruda bulunacaklar, basvurularini 17-31 Mayis 2010 tarihleri arasinda herhangi bir
bilgisayardan http://personel.meb.gov.tr internet adresindeki Elektronik Bagvuru Formu’nu kullanarak yapacaklardir.
Bagvurunun gegerlilik kazanabilmesi i¢in bilgisayar araciligiyla doldurulacak formun “Basvuru Onay Biirolarinda”
mutlaka onaylatilmasi gereklidir.

Adaylarin basvurularini onaylatmak i¢in asagida belirtilen belgelerin asillar1 veya noter onayli 6rnekleri ile
birlikte sahsen basvurmalari gerekmektedir. Belgelerin birer 6rnekleri il/ilge milli egitim midiirliigiince onaylanip
almarak, asillar1 adaylara geri verilecektir. Sahsen bagvuru yapamayacak durumda olanlar, noter araciligiyla vekalet
verecegi kisi vasitasiyla bagvurabileceklerdir.

Bagvurularin; bagvurunun yapildigi giin ya da en gok bir sonraki giin mesai saatleri i¢cinde basvuru biirolarina
onaylatilmas1 zorunludur. Bu siire igerisinde onaylatilmayan basvurular gegersiz sayilacaktir. Bu durumdaki adaylar
yeniden basvuru yaparak bagvuru siiresi igerisinde bagvurularini onaylatmalar1 gerekmektedir.

7.1.2. Bagvuru formu iizerinde beyan edilen bilgilerden sadece adaylar sorumlu olacaktir. Bu nedenle kilavuz
dikkatli bir sekilde okunduktan sonra elektronik bagvuru formunun doldurmasi gerekmektedir. Bagvuru ve onay siiresi
dolduktan sonra adaylarin itirazi ya da diizeltme talepleri dikkate alinmayacaktir.

7.1.3. Bagvuru formuna adaylarin, kimlik bilgileri ile KPSSP10 puan tiirii yansitilmistir. Adaylar form iizerinde,
atama big¢imlerini, alanlarini, mezun olduklar1 yiiksek6gretim programlarini, bagvuruyu onaylatacagi il/ilgeyi ve
tercihlerini sectikten sonra adres bilgilerini gireceklerdir.

7.1.4. Aciktan ve kurumlar arasi atama bigimleriyle bagvuracak olanlar, bagvurularini 81 il milli egitim
miidiirliklerine yapacaklardir. Adaylar; atama gesitlerini, alanlarini, mezun olduklar1 yiiksekdgretim programlarini,
basvuruyu onaylatacagi il, tercihleri ve adres bilgilerine ilave olarak hizmet siiresi bilgilerini de gireceklerdir.

7.1.5. Aday tarafindan girilmesi gereken kisimlar bos birakildig: takdirde sistem basvuruyu kaydetmeyecektir.
7.2. Basvuruda istenecek Belgeler

Adaylarin bagvuruda ve goreve baslamada, istenen belgelerin asillari veya noter onayli ornekleri ile birlikte
bagvurmalar1 gerekmektedir. Belgelerin asillart adaylara geri verilerek il/lilce milli egitim miidiirliiklerince
onaylanmug birer drnekleri teslim alinacaktir.

7.2.1. Basvuru Esnasinda istenecek Belgeler:

a) Lisans diplomasi veya mezuniyet gecici belgesinin asli veya kurumca onayh 6rnegi (Ogrenim bilgileri
elektronik basvuru formuna otomatik olarak yansimayan adaylardan),

b) Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans, pedagojik formasyon, ilkdgretim simf
ogretmenligi ya da Ingilizce 6gretmenligi icin Ingilizce Ogretmenligi Sertifikas1 programlarindan birini
tamamladigina iliskin belge veya kurumca onayli 6rnegi,

¢) Yurt disgindaki yiiksek Ogretim kurumlarindan mezun olanlar bakimindan, Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginca yiiksekdgreniminin ve pedagojik formasyon belgesinin yurt igindeki yiiksekdgretim
kurumlarma veya programlarina denklik belgesi,

¢) Felsefe bolimii mezunlarindan; 16 kredi sosyoloji, 16 kredi psikoloji aldigina, sosyoloji bolimii
mezunlarindan ise 8 kredi mantik, 16 kredi felsefe, 16 kredi psikoloji aldigina dair belge (Bu belge
pedagojik formasyon belgesi yerine kullanilamaz),

d) Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okullar1 ile Hacettepe Universitesi Spor Bilimleri ve Teknolojisi
Yiiksekokulundan mezun olanlardan programa kayit tarihini gosteren belge istenecektir (Mezuniyet
belgesinde kayit tarihi yazili olanlardan ayrica belge istenmeyecektir.),

e) Kamu kurum ve kuruluslarinda hélen aday ya da asil Devlet memuru olarak galisanlardan KPSSP10
sonucuna gore ilk Atama yoluyla bagvuracaklardan Muvafakat Belgesi (EK-5/b),

f)  Aciktan ilk atama yoluyla atanacaklardan hizmet belgesi veya kurumca onayli 6rnegi,

g) Aciktan atanmak {izere bagvuruda bulunanlardan Bakanlik¢a diizenlenmis en son atama kararname Ornegi
(Kararnamesi bulunmayan Okul Oncesi Ogretmenligi / Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmenleri ile Sinif
Ogretmenleri i¢in onayli atama iist yazisi veya listenin ilgili sayfast istenecektir.),

g) Kurumlar arasi ilk atama yoluyla atanacaklardan hizmet belgesi veya kurumca onayli 6rnegi ile muvafakat
belgesi (EK-5/b),
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h) Kurumlar arasi yeniden atanmak iizere bagvuruda bulunanlardan en son ¢alistigi kurumdan alacagi hizmet
belgesi veya kurumca onayli 6rnegi (Belge tizerinde gérevden ayrilma nedeni agikca belirtilecektir.) ile
muvafakat belgesi (EK-5/b),

1)  Aciktan atanmak {izere bagvuruda bulunanlardan Bakanlik¢a diizenlenmis en son atama kararname 6rnegi
veya kurumca onayli 6rnegi,

i)  Bakaya kalanlardan “Kovusturmaya yer olmadigina dair” mahkeme karari,

j)  Adlisicil kaydi bulunanlardan Sabika Sorgulama Belgesi ile buna iliskin mahkeme karari,

Tim atama c¢esitlerine gore bagvuru yapacaklar icin saglik, adli sicil, askerlik durumlar ile Agiktan Atama ve
Aciktan ik Atama gesidine gore basvuru yapacaklarin Sosyal Giivenlik Kurumundan (Devredilen Emekli Sandig1, SSK
ve Bag-Kur) emekli olmadigina iliskin kisisel durumlari elektronik bagvuru formunda beyan edilecektir.

1- Ogretmenlik basvurularinda istenen belgelerin ilgili kurumlardan elektronik ortamda alinarak elektronik
basvuru sayfasina yansitilmasi hélinde buna iliskin belgeler ayrica istenmeyecektir.

2- Beyana dayali bilgiler, teknik alt yapisi hazir olan ilgili kurum ve kuruluslardan elektronik ortamda teyit
edilir. Kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgeler ile adayin beyani arasinda celigski oldugu tespit edilenlerin
durumu degerlendirildikten sonra bagvuruya engel hali olmadigina karar verilenlerin basvurusu kabul edilir. Gerekli
sartlar1 tagimadigi tespit edilenlerin bagvurusu reddedilir, atamasi yapilmig ise atamasi iptal edilir.

7.3. Sozlesmeli Ogretmenlerin Basvurulari

Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarinda halen sdzlesmeli 6gretmen olarak gorev yapanlar, gerekli sartlart
tagimalart kaydiyla ilk atama kapsaminda kadrolu ogretmenlik i¢in bagvuruda bulunabileceklerdir. Kadrolu
ogretmenlige atanamayanlarin bulunduklari egitim kurumundaki gérevleri ve sdzlesmeleri devam edecektir.

Sozlesmeli Ogretmenlerden kadrolu Ogretmenlige atananlar, atandiklart ilde goreve baslamak zorunda
olduklarindan gorevli olduklari egitim kurumlarinin bagh oldugu il/ilge milli egitim miidiirligii ile yapilan sdzlesmeleri
feshedilecektir.

7.4. Tercihler

Ogretmenlik icin bagvuruda bulunacaklar, Elektronik Bagvuru Formu’na yansitilacak olan egitim kurumlari
arasindan en fazla 25 (yirmi bes) egitim kurumunu tercih edebileceklerdir. Tercihler, atama yapilacak egitim
kurumlar1 arasindan ayni ilden veya farkli illerden istenilen 6ncelikte secilebilecektir.

Tercih dis1 secenek olarak;

a) “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarna atanmak istemiyorum.”
b) “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina atanmak istiyorum.”

se¢eneklerinden birinin tercih edilmesi zorunludur.

Tercihlerine atanamayan adaylardan, tercih disi secenek olarak (a) segenegini tercih edenler, bos kalan egitim
kurumlart i¢in tekrar degerlendirmeye alinmayacaklardir. (b) secenegini tercih edenler, 6gretmen kontenjani verilen
egitim kurumlari i¢in bilgisayar kurasiyla atanmak tizere degerlendirmeye alinacaklardir.

Bilisim Teknolojileri alaninda; Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi, Matematik-Bilgisayar
Boliimii, Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Teknolojisi Boliimii /Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri

Boliimii ile Bilgi Teknolojileri mezunlart Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlari digindaki egitim kurumlarini tercih
edebileceklerdir.

[Ikogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi mezunu aday dgretmenler sadece ilkdgretim okullarini
tercih edebileceklerdir.

Ogrenimleri birden fazla alana kaynak olanlar, bu alanlardan yalnizca birisi i¢in basvuruda bulunabileceklerdir.

Bagsvuru biirolarinda yapilacak olan onay igleminden sonra (hatali bagsvurular haric) tercihlerde degisiklik
yapulamayacagindan, tercihlerin dikkatli yapilmasi gerekmektedir.
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7.5. Basvuru Formunun Doldurulmasi
Elektronik Bagvuru Formunun doldurulmasina iligskin iglem basamaklari;
7.5.1. Internet baglantis1 bulunan herhangi bir bilgisayardan http:/personel.meb.gov.tr internet adresine giriniz.

7.5.2. Sayfada, Elektronik Basvuru Formuna ulasmaniz igin 4 farkli link bulunacaktir: “ilk Atama Basvuru
Islemleri”, “Agiktan Atama ve Ac¢iktan Ik Atama Bagvuru Islemleri” ve “Kurumlar Aras1 Yeniden Atama, Kurum I¢i ve
Kurumlar Arasi {lk Atama Basvuru Islemleri” ve “Milli Sporcu Basvuru Islemleri” linklerinden size uygun olan birisini
tiklayiniz.

7.5.3. Karsiniza, Elektronik Bagvuru Formu giris ekran1 gelecektir. Girig ekranindaki uyarilar dikkatli bir sekilde
okuyunuz. T.C. Kimlik Numaraniz: ilgili kutuya yazdiktan sonra atanmak istediginiz alami segerek “Giris” tusuna
tiklayiniz. Resimli “Elektronik Bagvuru Formu” ekrani gelecektir. ilk atama basvuru ekraninda bulunan KPSSP10 puani
ise OSYM’den elektronik ortamda almarak sisteme yansitilmistir. Tiim basvuru ekranlarindaki kimlik bilgileri ise
Icisleri Bakanlig1 Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii veri tabanindan alinmaktadir.

1) Basvuru ekraninda; “f¢isleri Bakanhig1 Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii veri tabaninda,
girilen T.C. Kimlik Numarasina ait kayit bulunmuyor!” uyarisi gelenler ile Niifus Ciizdanindaki T.C. Kimlik
Numarasint dogru girmesine ragmen farkl kisiye ait kimlik bilgileri goriintiilenen adaylar, niifus miidiirliikklerine
basvurarak “Icisleri Bakanhgt Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii Veri Tabani”ndan gerekli diizeltmeyi
yaptiracaklardir.

2) KKTC vatandaslari, basvuru girisi sirasinda ekranda “Icisleri Bakanhg Niifus ve Vatandashk Isleri Genel
Miidiirliigii veri tabaminda, girilen T.C. Kimlik Numarasina ait kayit bulunmuyor!” uyarisi ile karsilagacaktir. Bu
adaylarm Icisleri Bakanhig1 veri tabaninda kayitlar1 bulunmamasi nedeniyle Elektronik Bagvuru Ekranmna kimlik
bilgileri yansitilamamistir. Bilgilerin giincellenmesi icin; EK-4 dilekge Orneginin doldurularak, Personel Genel
Midiirliigii Bilisim Hizmetleri Dairesi Baskanligina faks yoluyla (0 312 419 52 51) gonderilmesi gerekmektedir.
Adaylar, yapilacak diizeltme islemi sonrasinda, OSYM’ce verilen on basamakli rakam dizisinin basina 9 (dokuz)
yazmak suretiyle bagvuru ekranina ulasabileceklerdir.

3) ilk Atama basvuru ekraninda; “Basvuruya esas puaminmiz secmis oldugunuz alan icin belirlenen taban
puamn altinda!” uyarisi gelen adaylarin secilen alana, bagvuru haklari bulunmamaktadir.

4) {lk Atama basvuru ekraninda; “Bakanlik¢a ilan edilen yillara ait KPSSP10 puant bulunmuyor!” uyarisi
gelen adaylarin, KPSS sonug belgelerindeki diger puan tiirleri, 6gretmenlik i¢in gecersiz oldugundan basvuru haklari
bulunmamaktadir.

OSYM bagvuru formunda (KPSS) T.C. Kimlik Numarasmi hatali kodlayan adaylarin giris ekraninda da ayni
uyar1 mesaji gelecektir. Bu adaylar ile KPSS Sonu¢ Belgesi’ndeki bilgilerinde yanlishik bulunan adaylar, OSYM’ye
bagvurarak yaptiracagi diizeltme isleminden sonra diizenlenen yeni belge ile birlikte EK-4 dilek¢e 6rnegi doldurularak,
Personel Genel Midiirligi Bilisim Hizmetleri Dairesi Baskanlifina bizzat veya vekilleri aracilifiyla basvurmalari
gerekmektedir.

5) Atamasi yapilan adaylar, bagh olduklar1 Askerlik Subesinden temin edilecekleri Askerlik Durum Belgesi ile
bakaya kalanlardan tahkikata yer olmadigma iliskin mahkeme kararinin bir 6rnegini atandiklari il milli egitim
miidiirligiine teslim edeceklerdir.

6) Basvuru ekraninda;

a) “Basvuru hakkiniz bulunmamaktadr!(Kayitlarda son (bir) yillik siire icerisinde atandiginiz tespit edilmistir!)”,

b) “Basvuru hakkiniz bulunmamaktadir!(Yasal 1 yillik bekleme siiresini doldurmadiginiz tespit edilmistir!)”

¢) “Basvuru hakkiniz bulunmamaktadir!(Yasal 6 aylik bekleme siiresini doldurmadiginiz tespit edilmistir!)”

¢) “Basvuru hakkiniz bulunmamaktadir! (Bakanhk kadrolarina daha dnce ilk atama bi¢imi disinda atandiginiz tespit

edilmigtir!)”,

d) “Basvuru hakkiniz bulunmamaktadir! (Bakanlik kadrolarinda adayligimizin kaldwrildig tespit edilmistir!)”,

e) “Basvuru hakkiniz bulunmamaktadr! (Bakanlk kadrolarindan diger kamu kurumlarina naklen atandiginiz tespit
edilmistir!)”,

f) “Basvuru hakkiniz bulunmamaktadwr! (Bakanlik kadrolarinda hdlen kadrolu olarak calismakta oldugunuz tespit
edilmistir!)”,

uyarilar1 gelecektir.
Bu tiir uyan1 gelen ve uyarinin yanlis oldugunu iddia eden adaylarin bagvuru ekranina yansiyan uyarinin
incelenebilmesi ve bagvuru ekraninin aktif hale getirilebilmesi i¢in EK-4 dilek¢e 6rnegini doldurarak, Personel Genel

Miidiirliigiiniin Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Baskanliginin EK-3’te belirtilen iletisim adreslerinden ilgili
olanlara e-posta yoluyla gondermeleri gerekmektedir.
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7) Gegerli KPSSP10 puaninin sinava girilen yili, adaylarca bagvuru ekraninda tercih edilerek belirtilecektir.
Lisans dgrenimlerinin son simifindan 6nce ara sinif 6grencisi iken girdikleri sinav sonucu bagvuru formuna yansimisg
olan adaylar, bu smav sonucu gegersiz sayildigindan, gecerli sonucun yilini dikkat ederek tercih etmeleri gerekecektir.
Aksi hdlde bagvuru degerlendirmeye alinmayacak, atanmis olsalar bile atamalari gecersiz sayilarak iptal edilecektir.

Lisans 6greniminin son sinifinda 6grenci iken simava girenlerden mezun olamayanlarin bu sinav sonuglari
gegcerlidir. Ancak, mezun olunan yiiksekdgretim kurumundan alinacak, igeriginde “...... I egitim-6gretim yihinda
mezun olabilecek durumdadir” ifadesinin bulundugu belgenin onay biirosuna teslim edilmesi gerekmektedir.

8) Elektronik Basvuru Formunda Mezun Oldugunuz Yiiksekogretim Programi, se¢cmis oldugunuz alan
karsiliginda TTK’nin 80 sayili Karar eki Cizelge’de yer verilen boliimlere uygun olarak Bakanligimiz veri tabaninda
kayith bulunan bilgilere gore listelenmektedir. Universitelerin mezuniyet belgelerinde mezun olunan programlara
iliskin yillar itibarryla farkli isimler kullanmalar: listede benzer isimde bir¢ok program adinin yer almasina neden
olmustur. Listede yer alan okullardan mezuniyet belgenize uygun olanini segmeniz gerekmektedir.

Mezun oldugunuz yiiksekdgretim programi atanacaginiz alana kaynak oldugu halde listelenen programlar
arasinda yer almiyor ise diploma / mezuniyet belgesi 6rneginiz ile birlikte EK-4 dilek¢e Orneginin doldurularak,
Personel Genel Miidiirliigiiniin Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Baskanhigimmm EK-3’te belirtilen
Denetleme, Degerlendirme ve Planlama Subesinin (Modiiller) iletisim adreslerine e-posta yoluyla gdéndermeleri
gerekmektedir. Gonderilen belgenin yapilan inceleme sonucu TTK’nin 07/07/2009 tarihli ve 80 sayili Karar eki
Cizelge’de yer verilen boliimlere uygunlugu tespit edilmesi halinde “Alanlara Kaynak Olan Yiiksekdgretim
Programlar1” listesine ilave edilecektir.

Agiktan Atama ve Kurumlar Arasi Yeniden Atama bigimleriyle bagvuruda bulunacak adaylardan, Mezun Oldugu
Yiiksekogretim Programi, se¢mis oldugunuz alana artik kaynak teskil etmiyor ise mevcut listede yer almayacaktir. Bu
adaylar listeden “Diger Program Girisi”ni sectiklerinde acilacak olan ilgili kutuya, Mezun Oldugu Yiiksekdgretim
Programinin tam adin1 yazmalar1 gerekmektedir.

Ogrenim bilgileri YOK’iin hazirlanmis oldugu veri tabanina islenmis olan iiniversitelerden mezun olanlarin
mezuniyet bilgileri, elektronik bagvuru formuna otomatik olarak yansitilmigtir. Bunlardan basvuru asamasinda lisans
Ogrenimine ait diploma &rnegi istenmeyecektir. Ancak, diploma ya da mezuniyet belgesindeki bilgileri ile elektronik
basvuru formuna yansitilan bilgileri ortiismeyen adaylar, bu bdliimde yer alan isaret kutucugunu isaretlemek suretiyle
diger adaylar gibi mezun olunacak yiiksek 0gretim programlari arasindan se¢im yapilacaktir. Bu sekilde degisiklik
yapanlar mezuniyet durumunu belgelendireceklerdir.

9) Elektronik Bagvuru Formunda Mezun Oldugunuz Yiiksekogretim Kurumundan almis oldugunuz mezuniyet
belgesinde yer alan mezuniyet tarihi ile belge saymin girilmesi zorunludur. Belgede say:1 alani1 bos olan adaylarin,
ekranda ilgili alana 0 (sifir) yazmasi gerekmektedir.

10) Egitim Fakiiltesi digindaki okullardan mezun olmus ve lisans diplomalarinin arkasinda “Pedagojik
Formasyon Gormiistiir.” ifadesi bulunan adaylarin, 6grenimleri siiresince kac kredilik pedagojik formasyon dersi
aldiklarini gosterir belgeyi mezun olduklar fakiiltelerden almalari ve bu belgenin tarih ve sayisini girmeleri zorunludur.
Alacaklari belgede say1 alani bog olan adaylarin, ekranda ilgili alana 0 (sifir) girmeleri gerekmektedir.

Pedagojik formasyon sarti aranan yiiksekogretim programlarindan mezun adaylarin basvuru sayfasinda,
“Pedagojik formasyon belgesi var” kutusu bulunacaktir. Belgesi bulunanlarin, bu boliimii ¢ek ettikten sonra ilgili
kisimlara belgenin tarih ve sayisini girmeleri, belgesi bulunmayanlarin ise bu kutuyu bos birakarak bagvurularini
kaydetmeleri gereklidir. Bu sekilde islem yapilarak Pedagojik formasyonu bulunmayan adaylarin atama onceligi
belirlenecektir.

11) Basvurunuzu sadece “Basvuruyu Onaylatacaginiz i1’ alaninda segmis oldugunuz ilin bagvuru birolarinda
onaylatabilirsiniz. Formu farkli bir ilde onaylatmak isterseniz Elektronik Bagvuru Formunda Onay Ilini degistirmeniz
gerekmektedir.

12) Adres bilgilerinin, mahalle, sokak, numara, semt/ilge, il ve posta kodu yazilmak suretiyle tam olarak
girilmesi zorunludur. Ayrica telefon numaraniz ile e-posta adresinizi de ilgili alanlara yazabilirsiniz.

13) Aciktan ve Kurumlar Arasi Yeniden Atama c¢esidiyle basvuruda bulunacak adaylar, 6gretmenlikte gecen
stireleri ve varsa memurlukta gecen siirelerini hesaplamak i¢in géreve baslama ve gérevden ayrilma tarihlerini, A¢iktan
Ik Atama, Kurum i¢i ve Kurumlar Arasi ilk Atama gesitleriyle basvuracak olanlar, memurlukta gegen siirelerini
hesaplamak i¢in goreve baslama ve gorevden ayrilma tarihlerini ilgili alanlara yazacaklardir.
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14) Halen kamu kurum ve kuruluslarinda calisan ya da bu gorevlerinden adayliklart kaldirildiktan sonra ayrilmis
olanlardan KPSSP10 puaniyla ilk atamaya bagvuru yapacak adaylarin bagvuru sayfasinda yer alan; “Héalen bir kamu
kurum ve kurulusunda ¢alismaktayim.” veya “Bir kamu kurum ve kurulusunda ¢alismakta iken ayrildim.” bilgi
basliklarinin beyan edilmesi, bu se¢enegi beyan edenlere agilacak olan, “Cahstigit kurum ya da kurulusun adi”,
“Gorevi/Unvan” ile “Aylik derece ve kademesi” bilgi basliklarinin da beyan edilmesi gerekmektedir.

15) Tercihte bulunurken, énce “iller” siitunundaki basvuru alaniniza agik olan illerden biri secilmelidir. Daha
sonra “Ilge/Kurumlar” siitununda listelenen egitim kurumlarindan istediginiz egitim kurumunu segebilirsiniz.
Tercihlerinizin timiinii kontenjan Olciisiinde ayni ilden yapabileceginiz gibi farkli illerden istediginiz sirada
yapabilirsiniz. Bu sekilde toplam 25 (yirmi bes) egitim kurumu tercih etme hakkina sahipsiniz (Kontenjani 25 (yirmi
bes) sayisimin altindaki alanlarda sadece kontenjan sayisi kadar tercih yapilabilir.). Diger segenekleri Kilavuzun
7.4’tincli maddesindeki “Tercihler” baslikli kisimda yapilan agiklamalar dogrultusunda doldurunuz.

16) Formdaki bilgilerinizi kontrol ettikten sonra “Kaydet” butonunu tiklayarak bagvuru formunu doldurma
islemini tamamlamis olacaksiniz. Ancak formda girilmesi zorunlu alanlarda eksiklik olmasi halinde ekrana yansiyacak
hatalariniza iliskin uyar1 mesajlarin1 dikkate alarak formdaki hatali bilgileri diizeltmeniz gerekmektedir.

17) ik Defa Atama, Aciktan Atama bigimlerine gore basvuran adaylar, Elektronik Basvuru Formuna girilen
bilgileri gosterir bilgisayar ¢iktisi (rapor) alinamayacaktir. Bilgisayar ¢iktisi, bagvuru onay biirolarinda onaylama iglemi
sonucunda verilecektir. Kurumlar Arast Atama yoluyla bagvuranlar, muvafakat belgesi yerine bagvuru ¢iktisini onay
biirosuna gitmeden 6nce alabileceklerdir.

18) Formda fotograflar1 bulunmayan adaylarin fotograflari, bagvuru biirolarinda onaylama islemi sirasinda forma
yansitilacaktir. Bu adaylarin fotograflarini tarayici araciligiyla SKB gegmemek iizere disket / CD’ye aktararak bagvuru
biirolarina gitmeleri veya bu islemin onay biirosunda yapilabilmesi i¢in yanlarinda fotograf bulundurmalari
gerekmektedir.

19) Elektronik Bagvuru Formundaki bilgilerinizi basvuru biirolarina onaylatmadan &nce istediginiz sekilde
diizeltme yapabilirsiniz. Onay isleminden sonra form {izerinde diizeltme s6z konusu degildir. Belgeye dayali gecerli bir
mazeretle (tercih degisikligi hari¢) Elektronik Bagvuru Formunuzu onaylayan goérevli personel tarafindan bagvurunuz
iptal edilebilecektir. Bu takdirde basvurunuzu yeniden yapmaniz gerekmektedir.

20) Beden Egitimi alanina simavsiz olarak atanacak olan milli sporcularin bagvurulari; T.C. Kimlik No ve alan
secimi yapilarak girilecek ekranda diger 6gretmen adaylarinin yaptigi islemler yaninda ayrica “Milli Sporcularin
Basvuru Bilgileri” boliimili mevcuttur. Bu bolimde yer alan “Uluslar Arast Yarigma”, “Olimpik Brans”, “Kategori”,
“Miisabaka Tiirii”, “Derecesi” ve “Milll Olug Sayis1” bagliklarinin altindaki se¢eneklerden durumlarina uygun birisi

tercih edilmek suretiyle tamamlanacaktir.
7.6. Basvuru Biirolar1

Il milli egitim miidiirliiklerinde; ilk atama, aciktan / kurumlar arasi1 yeniden atama, agiktan / kurumlar arasi ilk
atama ve milli sporcularin basvurulari, ilge milli egitim miidiirliiklerinde ise; ilk atama bagvurulari alinacaktir. Ayrica,
Genglik ve Spor Genel Midiirliigii biinyesinde olusturulacak bagvuru onay biirosunda, Beden Egitimi 6gretmenligi i¢in
bagvuran milli sporcularin millilik durumlarinin mevzuata uygunlugu denetlenecektir.

Bagvurularin alinacag il/ilge milli egitim miidiirliiklerinde, atamalardan sorumlu il milli egitim miidiir yardimeisi
veya il/ilge sube miidiirii baskanliginda; atama, 6zlik ve bilgi islem boliimlerinde gorevli, ihtiyact karsilayacak sayida
yetkin personelden “Basvuru Onay Komisyonu” olusturulacaktir. Bu komisyonda yer alacak personel, basvuru ve onay
islemleri i¢in belirlenen masalarda gorevlendirilecektir.

Bagvuru biirosuna gelen adaylar, ilgili onay masasina yonlendirilecektir. Gerekli dnlemler il/ilge milli egitim
miidiirliiklerince alinacaktir.

Basvuru onay biirolarindaki gorevlilerce ¢oziimlenemeyen konular ile uygulamada tereddiit edilen hususlar
hakkinda Bakanlik ve tasra teskilati arasinda bilgi alisverisini saglayan “PGM Insan Kaynaklar1 Forumu”
kullanilacaktir. Bakanlia iletilecek soru / sorunlara verilecek cevaplar ¢evirim i¢i olarak izlenebilecek, bu sayede
uygulamadaki birlikteligin devami saglanacaktir.

7.6.1. Basvuru Biirolarinda Yapilacak is ve islemler
1. Adayin kimlik belgesi, vekaletname ile gelenlerin vekaletname ve kimlik belgesi, biiro gorevlilerince kontrol
edildikten sonra, Elektronik Basvuru Formu’nun onaylama islemine iliskin Onay Modiili'ne girilecektir. Adayin

basvuru formunda beyan ettigi bilgiler ile ibraz edilen belgelerin uygunluguna ve basvuru sartlarini tasiyp
tasimadigina ozellikle dikkat edilecektir. Bu bilgilerin uygunlugu halinde basvuru onay islemine devam edilecektir.
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2. Adaym mezuniyet belgesinin tarih ve sayisinin girilmesi zorunludur. Belgede say1 boliimiiniin bos olmasi
durumunda, ekranda ilgili boliime 0 (sifir) yazilmas: gerekmektedir. Girmis oldugunuz tarih ve sayi bilgileri ile adayin
girdigi bilgiler arasinda farklilik bulunmasi durumunda kaydetme islemi sirasinda uyar1 mesaji gelecektir. Bu durumda
aday giris ekrani ile onay ekranindaki bilgilerin uygunlugu saglanmalidir.

3. Onay Modiilii’nde, adayin se¢mis oldugu Yiiksekdgretim Programi igin gerekli olan belgeler ile agiklamalari
iceren uyart alanlari bulunmaktadir. Bu alanlarin isaretlenmesi zorunludur. Bu islem Bakanligin onay yetkili kullanicisi
tarafindan uyarilarin okundugu anlamini tagir. Evrak incelemesi sirasinda isaretlemis oldugunuz uyarilara dikkat ediniz.

4. Adaylarin mezuniyet tarihleri ile ekrana yansitilan KPSS tarihleri karsilastirilacaktir. Smava girdigi tarihten
sonra mezun olmus adaylarca, mezun oldugu yiiksekdgretim kurumundan alacagi “...... [evenas egitim-6gretim yilinda
mezun olabilecek durumdadir” ifadesinin bulundugu belgenin onay biirosuna teslim edilmesi gerekmektedir.

5. Adaymn Elektronik Bagvuru Formu’nda se¢mis oldugu Yiiksekdgretim Programi, Egitim Fakiiltesi digindaki
bir program ise onay ekranmiza “Pedagojik Formasyon Belgesi Var Mi1?” sorusu gelecektir. Belgesini ibraz eden
adaylar icin bu alanin isaretlenerek belge tarih ve sayisinin girilmesi zorunludur. Bazi lisans diplomalarinin arkasinda
“Pedagojik Formasyon Gormiistiir.” ifadesi bulunanlar, 6grenim gordiikleri yiiksek 6gretim kurumlarindan pedagojik
formasyon derslerini aldigimi ve bu derslerin kredilerini gosterir yazili belge alacaklardir. Bu durumda ilgili alanlara
alinan bu belgenin tarih ve sayisinin yazilmasi gerekmektedir. Pedagojik Formasyon Belgesinde belge sayisinin
olmamasi durumunda ekranda say1 alanina 0 (sifir) girilecektir. Girmis oldugunuz tarih ve say1 bilgileri ile adayin
girdigi bilgiler arasinda farklilik bulunmasi durumunda kaydetme islemi sirasinda uyar1 mesaji gelecektir. Bu durumda
aday giris ekrani ile onay ekranindaki bilgilerin uygunlugu saglanmalidir.

6. Kamu kurum ve kuruluslarinda aday ya da asil Devlet memuru olarak gorev yapanlardan KPSSP10
sonucuna gore basvuru yapacak olanlardan, muvafakat verildigine iliskin EK-5/b belgesinin onay kismi kontrol
edilecektir.

7. Aciktan Atama, Aciktan [lk Atama, Kurumlar Arasi Yeniden Atama ve Kurumlar Arasi {lk Atama
bicimleriyle Ogretmenlige bagvuran adaylarin, Oncelikte durumuna uygun atama yoluyla basvuruda bulunup
bulunmadiklarinin kontrol edilmesi gereklidir. Tanimlar, kilavuzun 8, 9 ve 10’uncu sayfalarinda yer alan 4’{incii
maddede bagliklar halinde aciklanmistir. Hatali atama yoluyla bagvuru formunu doldurmus adaylarin onay islemi
yapilmayacak, yeniden girig yapmalari saglanacaktir.

8. Bu adaylarin, hizmet belgeleri dikkatle incelenerek adayin derece ve kademesi, memuriyetteki ve
ogretmenlikteki hizmet siireleri, gérevden ayrilis nedenine gore yasal bekleme siiresini doldurup doldurmadigina dikkat
edilecektir. Ancak, 2547 sayili Kanuna tabi olarak iiniversitelerde gorevli iken ayrilanlarda 6 aylik bekleme siiresi
aranmayacaktir. Bunlara ait belgeler bagvuru onay: siireci i¢inde elektronik ortamda Personel Genel Miidiirligii
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Bagkanliginin illere gére belirlenmis e-posta adreslerine génderilecektir.

9. Elektronik Bagvuru Formunda fotografi bulunmayan adaylarin, fotograflarinin forma yansitilmasi
gerekmektedir. Bu adaylarin fotograflarinin, tarayici araciligiyla SKB gegmemek iizere taranarak onay islemi siirecinde
forma aktarilmasi saglanacaktir.

10. Onaylama islemi sonuglandiktan sonra basvuru formunun ii¢ adet ¢iktisi alinarak niishalariyla birlikte adaya
veya vekalet verilen kisiye imzalatilacaktir. Onaylanan bagvuru formunun iki niishasi belge asillari ile birlikte adaya
geri verilecek, diger niishasima bu belgelerin birer fotokopisi ilistirilmek suretiyle iki y1l siireyle muhafaza edilecektir.

11. Kurumlar Arasi Yeniden Atama ve Kurumlar Arasi ilk Atama bigimleriyle bagvuran adaylar, calistiklart
kurumlardan muvafakat aldiklarina dair imzali ve onayl bilgisayar ¢iktisini (rapor) beyan etmek zorundadir. Bu tiir
basvurular kurum muvafakati verilmis ise onaylanacaktir. Muvafakat yerine gegen belge asli onaylandiktan sonra
adaya, diger belge asillariyla birlikte geri verilecektir. Fotokopileri yukarida belirtildigi sekilde muhafaza edilecektir.

12. Onaylanmis bagvuru formunu yanlis doldurdugunu (tercihleri hari¢) sonradan beyan ederek yanlighigin
diizeltilmesini basvuru siiresi i¢inde yazili olarak isteyen adaylarin basvurulari, belgeleri yeniden incelenmek suretiyle
isteginin uygunlugu halinde iptal edilerek yeniden bagvuruda bulunmasi saglanacaktir.

7.6.2. Onay Siirecine iligkin Uyarilar

1. Basvuru onay siirecine iliskin is ve islemlerden, il/ilce milli egitim miidiirleri dahil olmak iizere bagvuru
onay komisyonunda gorevli il milli egitim miidiir yardimcisi veya il/ilge sube miidiirii ile gorevli personel birlikte

sorumlu olacaktir.

2. Lisans dgrenimlerinin son siifindan 6nce ara siif 6grencisi iken girilen KPSSP10 sonuglar1 gegersizdir.
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3. Onay islemi sirasinda gegerliligi hususunda tereddiit edilen belgeler tarayicidan gegirilerek Personel Genel
Midirliigii Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Bagkanligina e-posta ekinde gonderilecektir. Ilgili dairece
yapilacak degerlendirme sonucuna gore islem yapilacaktir.

4. Bedensel engelli adaylarin bagvurulari da, diger adaylarda oldugu gibi gerekli sartlari tagimalari halinde
kabul edilerek onaylanacaktir.

5. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48/A—5 maddesinde sayilan suglardan hiikiimlii olup daha sonra
mahkeme karariyla adli sicilinden bu cezasi silinmis olanlarin bagvurular1 kabul edilmeyecektir.

6. Aciktan Atama, Aciktan flk Atama, Kurumlar Arasi Yeniden Atama ve Kurumlar Arasi Ilk Atama
bicimleriyle bagvuru yapacaklarin Diploma, Hizmet Belgesi ve Kararnamesi taranarak en az 50 KB, en fazla 135 KB
olacak sekilde Bagvuru Onay Modiilii’ndeki Agiktan Atama bashigi altindaki Evrak Islemleri boliimiinden, Personel
Genel Miidiirliigii Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Baskanlhigmma gonderildikten ve Bakanlik¢a
onaylandiktan sonra onay iglemi tamamlanmig olacaktir.

7. Kamu kurum ve kuruluslarinda aday ya da asil Devlet memuru olarak gérev yapanlar ile bu gorevlerinden
ayrilmis olup KPSSP10 sonucuna gore basvuru yapacak olanlardan, muvafakat verildigine iliskin EK-5/b belgesinin
onay kismu kontrol edilecektir.

8. Beden Egitimi 6gretmenligi icin bagvuran milli sporcularm, millilik durumlariyla ilgili bilgi ve belgelerinin
mevzuata uygunlugu Genglik ve Spor Genel Miidiirliigiinde olusturulacak bagvuru onay biirosunda degerlendirilecektir.
Uygun olanlarin bagvurusu onaylandiktan sonra elektronik bagvuru formunda aday tarafindan segilen il milli egitim
miidirliigiiniin bagvuru onay ekranina yansiyacaktir. KPSS belgesi hari¢ ilk atama kapsaminda bagvuran diger
adaylardan istenilen tiim belgeler milli sporculardan da istenecek ve bu belgeler incelendikten sonra uygun goriilmesi
halinde basvuru onaylanacaktir. Elektronik bagvuru formunda beyan edilen millilik bilgilerinin dogrulugu konusundaki
sorumluluk, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii biinyesinde olusturulan onay biirosuna aittir.

9. Hacettepe Universitesi Spor Bilimleri ve Teknolojisi Yiiksekokulu mezunu olup Beden Egitimi dgretmenligine
basvuracak olanlarm 21/05/1999 tarihinden énce mezun olduklarina veya bu tarih itibartyla kayit yaptirmis olmalarina
dikkat edilecektir.

10. Beden Egitimi ve Spor Yiksekokullarindan mezun olanlarda, 08/12/1999 tarihinden 6nce mezun olup
olmadigi ya da belirtilen tarih itibartyla s6z konusu okullara kayit yaptirmis olduklarma dikkat edilecektir.

7.6.3. Basvurularin Gegersiz Sayillacagl Durumlar

Elektronik Bagvuru Formu disinda dilekge ile yapilan bagvurular,
. Basvuru takvimi disindaki basvurular,
. 1l/ilge milli egitim miidiirliiklerince onaylanmamis basvurular,
. Gegersiz KPPSP10 puant ile (ara smif 6grencilerinin puanlari) yapilan bagvurular,
5. Atama alani ve bi¢imini yanlis se¢enlerin bagvurulari,
7. Atama 6nceligini etkileyecek sekilde mezun oldugu yiiksekdgretim programini yanlis secenlerin bagvurulari,
8. Hizmet siirelerini fazla gdsterenler ile memurlukta gecen hizmet siirelerini 6gretmenlikte gecmis gibi
gosterenlerin basvurulari

gecersiz sayilarak degerlendirmeye alinmayacaktir.

Bu baglamda; basvuru sartlarim tasimadigr halde gercege aykiri belge diizenleyerek, beyanda bulunarak
ya da evrakta tahrifat yaparak basvuruda bulunanlar ile gercek durumunu gizleyerek basvuruda bulunanlarin,
basvurular1 gecersiz sayilacaktir. Atama yapilmis olsa bile atamalar iptal edilerek, haklarinda ilgili Cumhuriyet
Bassavciliklarina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

8. ATAMA
Bagvurusu kabul edilen adaylar, agagida belirtilen dncelik sirasiyla degerlendirileceklerdir:
a) Kaynak program mezunlari,
b) Atanacagi alanin taban puani iizerinde puani olmasi kosuyla KPSSP10’dan 75 ve iizeri puan alan Pedagojik

Formasyonu ya da Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans programlarindan birini
tamamlamamig adaylar.
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8.1. ilk Atama

Ilk Atama kapsamindaki basvurular, gegerli KPSSP10 puan iistiinliigii esasina gore bilgisayar ortaminda
degerlendirilecektir.

KPSSP10 puanlarmin esit olmasi durumunda atamasi yapilacak adayin segiminde; sirasiyla egitim bilimleri
testindeki dogru cevap sayisi fazla olana, bunun da esit olmasi durumunda KPSSP10’da sirasiyla genel kiiltiir ve genel
yetenek testlerindeki dogru cevap sayisi fazla olana oncelik verilecektir, bununla da esitligin bozulmamasi durumunda
atanacak aday bilgisayar kurasi ile belirlenecektir.

8.2. Aciktan ve Kurumlar Arasi Yeniden Atama

Aciktan ve Kurumlar Arasi Yeniden Atama kapsamindaki basvurular, 6gretmenlikteki veya yiiksekogretim
kurumlarindaki hizmet siiresi fazla olana oncelik verilmek suretiyle memuriyetteki hizmet siirelerine gore bilgisayar
ortaminda degerlendirilecektir. Bagvuruda bulunanlarin hizmet siirelerinin esit olmasi durumunda 6gretmenlikte 6nce
goreve baslayana oOncelik verilecektir. Esitligin devam etmesi durumunda atanacak aday bilgisayar kurasi ile
belirlenecektir.

8.3. Aciktan, Kurum i¢i ve Kurumlar Arasi Ik Atama

Aciktan, Kurum I¢i ve Kurumlar Arasi ilk Atama kapsamindaki basvurular, memuriyetteki hizmet siirelerine
gore bilgisayar ortaminda degerlendirilecektir. Hizmet siirelerinin esit olmasi halinde atanacak aday bilgisayar kurast ile
belirlenecektir.

8.4. Milli Sporcularm Atamalari

Bu kapsamdaki bagvurular, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigiiniin 02/03/2010 tarihli ve GMT.430.00/399 say1l
yazisi ve eki listede gosterilen asagidaki sirali 6ncelige gore degerlendirilecektir.

Olimpiyat Oyunlari, Parolimpik Oyunlar: ferdi birincisi, ikincisi, i¢linciisii
Olimpiyat Oyunlari, Parolimpik Oyunlari takim birincisi, ikincisi, ligiinciisii
Diinya Sampiyonast biiytikler ferdi birinci, ikinci ve tiglinciisii

Diinya Sampiyonasi biiyiikler takim birinci, ikinci ve tligiinciisii

Avrupa Sampiyonasi biiyiikler ferdi birinci, ikinci ve tiglinciisii

Avrupa Sampiyonasi biiyiikler takim birinci, ikinci ve ti¢iinciisii

Universiad Oyunlari ferdi birinci, ikinci ve iigiinciisii

Universiad Oyunlar1 takim birinci, ikinci ve iigiinciisii

Diinya Sampiyonasi iimitler ferdi birinci, ikinci ve tliglinciisii

10. Diinya Sampiyonasi iimitler takim birinci, ikinci ve liglinciisii

11. Diinya Sampiyonasi gengler ferdi birinci, ikinci ve tigiinciisii

12. Diinya Sampiyonasi gengler takim birinci, ikinci ve iigiinciisii

13. Akdeniz Oyunlar ferdi birinci, ikinci ve tigiinciisii

14. Akdeniz Oyunlar1 takim birinci, ikinci ve tigiinciisii

15. Diinya Askeri Oyunlar ferdi birinci, ikinci ve {iglinciisii

16. Diinya Askeri Oyunlar1 takim birinci, ikinci ve tigiinciisii

17. Avrupa Sampiyonasi iimitler ferdi birinci, ikinci ve tigiinciisii

18. Avrupa Sampiyonasi iimitler takim birinci, ikinci ve tigiinciisii

19. Avrupa Sampiyonasi gengler ferdi birinci, ikinci ve tigilinciisii

20. Avrupa Sampiyonasi gengler takim birinci, ikinci ve ti¢iinciisii

21. Diinya Askeri Sampiyonasi ferdi birinci, ikinci ve tiglinciisii

22. Diinya Askeri Sampiyonasi takim birinci, ikinci ve liglinciisii

23. Avrupa Askeri Sampiyonasi ferdi birinci, ikinci ve iigiinciisii

24. Avrupa Askeri Sampiyonasi takim birinci, ikinci ve tigiinciisii

25. Olimpiyat Oyunlari, Parolimpik Oyunlari, Diinya Sampiyonalari, Avrupa Sampiyonalari, Akdeniz
Oyunlar, Universiad Oyunlari, Askeri Oyunlar, Askeri Diinya ve Avrupa Sampiyonalarinda takim
miisabakalarina katilarak en az 10 kez milli olanlar

SPXRAANR DN =

Belirtilen basart durumlarinda esitlik halinde, 6nce mezun olana, bunun da esit olmasi halinde yagi biiyiik olana
oncelik verilecektir.

9. ATAMALARIN DUYURULMASI, TEBLIGAT VE GOREVE BASLAMA
Bilgisayar ortaminda gerceklestirilen atama sonuglari, atamalarin yapildigi tarihte Bakanligin

http://personel.meb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktir
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Atama kararnameleri PDF formatinda il milli egitim miidiirliklerine internet aracilifiyla gonderilecektir.
Kadrolu o6gretmen olarak atanmis biitlin adaylarin adreslerine, gorevlerine baglamalari i¢in 7201 sayili Tebligat
Kanunu’na gore tebligat yapilarak, teblig tarihinden itibaren yasal 15 giinliik siire igerisinde goreve baslamalari
gerektigi bildirilecektir.

Tebligat1 beklemeksizin goreve baslamak isteyen 6gretmen adaylari, atama sonuglarinin duyuruldugu giinii takip
eden tarihten itibaren atandiklar il milli egitim midiirliiklerine bagvurmak suretiyle goreve baglayabileceklerdir. Ancak,
Haziran 2010 atama doneminde atananlar Agustos 2010°da atanacaklarla birlikte goreve baslayacaklarindan, Agustos
2010 atama tarihini takip eden giinden itibaren atandiklari il milli egitim miidiirliiklerine basvurmak suretiyle goreve
baglayabileceklerdir.

Sozlesmeli 6gretmen olarak gorevli iken kadrolu 6gretmenlige atanmis olanlara tebligatlar, bulunduklar egitim
kurumu midirliiklerine yapilacaktir. Bu durumdaki sozlesmeli 6gretmenler, bulunduklart egitim kurumu
miidiirliklerine dilekge ile basvuru yaparak kadrolu 6gretmen olarak atanmalart nedeniyle sozlesmelerinin feshini
isteyeceklerdir. Istemeleri halinde goreve baslama esnasinda gerekli olan ve halen gegerliligi bulunan belgelerin birer
ornegi dosyalarinda birakilmak kaydiyla asillar1 6gretmene teslim edilecek, dosyalari da en kisa siirede atandiklari il
milli egitim miidiirligiine gonderilecektir.

Sozlesmeli dgretmenlerin SSK primleri ile ayliklar1 pesin olarak 6dendiginden, 6demelerin iadesi islemlerine
maruz kalinmamasi agisindan 6denmis sigorta priminin son giinii itibariyla ilisikleri kesilecektir.

Goreve baslayacak adaylardan, bu kilavuzun “Adaylardan Istenecek Belgeler” baslikli 7.2°nci maddesinde
belirtilen belgeler istenecektir. Belgeler iizerinde yapilacak inceleme sonucunda, sabika sorgulama belgesinde “Adli
sicil kaydy vardir.” ibaresi bulunanlara ait “sabika sorgulama belgesi” ile buna iliskin “mahkeme karar1” Personel Genel
Miidiirliigii Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Baskanligina gonderilecektir. Bu adaylar hakkinda Bakanlikta
olusturulacak Sicil Kaydini inceleme Komisyonunun verecegi karar dogrultusunda islem yapilacaktir.

Adayin saglik durumu, dgretmen olarak gorev yapmasina engel olusturabilecegi hususunda tereddiit olugmasi
halinde, goreve baslatilmayip yurdun her bolgesinde ve iklim sartlarinda 6gretmenlik yapabilecegine iliskin tam
tesekkiillii hastanelerden son alt1 ay i¢inde alinacak Saglik Kurulu Raporu istenecektir. Rapor, agiklayici bir resmi yazi
ekinde Personel Genel Miidiirliigii Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Dairesi Baskanligina génderilerek goriis
istenecektir.

9.1. Goreve Baslama Esnasinda istenecek Belgeler:
Ogretmen olarak atamasi yapilanlar, bagvuru esnasinda istenilen belgeler yaninda;

a) Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis vesikalik fotograf (2 adet),

b) Mal bildirimi (il milli egitim miidiirliklerinden temin edilecektir),

¢) Elektronik bagvuru formunun onayli 6rnegi,

¢) Milli sporculardan ilgili mevzuatina gére milli sporcu unvanini kazandigina dair belge veya kurumca onayl
ornegi

ile birlikte atandiklari il millf egitim miidiirliigiine bagvuruda bulunacaklardir.

Tiim atama cesitlerine gore basvuru yapanlar i¢in saglik, adli sicil, askerlik durumlari ile Agiktan Atama ve
Aciktan Ilk Atama ¢esidine gore bagvuru yapanlarin Sosyal Giivenlik Kurumundan (Devredilen Emekli Sandigi, SSK
ve Bag-Kur) emekli olmadigina iliskin kisisel durumlar: elektronik basvuru formunda beyan edilmistir.

1- Goreve baslayacaklardan istenen belgelerin il ya da ilge milll egitim midiirliiklerince ilgili kurumlardan
elektronik ortamda alinabilmesi durumunda buna iligkin belgeler adaydan ayrica istenmeyecektir.

2- Istenilen belgeleri tam olarak ibraz edenler goreve baslatilir, belgelerinde eksiklik goriilenler ya da belgeleri
eksik olanlar goreve baslatilmayacaktir. Ogretmenlige bagvuru formundaki beyanlari ile ibraz ettikleri belgeler arasinda
farklilik oldugu tespit edilenlerin durumu valilikge degerlendirilecektir. Durumu uygun bulunanlar goreve
baslatilacaktir. Goreve baglatilmasinda tereddiide diisiilenler ise degerlendirilmek {izere Personel Genel Miidiirligiine
bildirilecektir.

9.2. Goreve Baslamayanlar Hakkinda Yapilacak islemler
Ogretmen olarak atamasi yapilanlardan basvurusunda belirtilen adrese 7201 sayili Tebligat Kanunu uyarinca
tebligat yapildigi hélde yasal siire iginde goreve baglamayanlarin atama iglemi, 657 sayili Kanunun 62 ve 63’{incii

maddeleri geregince iptal edilecektir. Bu durumda olanlarin, atandiklari tarihten itibaren 1 yil dolmadan yeniden
ogretmenlik bagvurulart kabul edilmeyecektir.
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EK-1
HAZIRAN 2010 ATAMA DONEMI TAKVIiMi
Sira . . .
No YAPILACAK IS VE ISLEMLER TARIH
1 Bagvurularin Kabul Edilmesi 17-31 Mayis 2010
2 Atamalarin Yapilmasi, Sonuglarin Basin ve Internet Yoluyla Duyurulmasi 04 Haziran 2010
3 Ogretmenlerin Géreve Baglamalar Agustos 2010 A.tama Tl".arihini
Takip Eden Tarihten Itibaren
EK-2
HAZIRAN 2010 ATAMA DONEMINDE
ATAMA YAPILACAK ALANLAR iLE BASVURUYA ESAS OLACAK
TABAN PUAN VE KONTENJAN CiZELGESI
~ Kadrolu Ogretmenlik
g
Sia | Al E 28 g8 E
1ra an g 5
No | Kodu Alan Adi £ | 42| 2=z éééég g g
E | 5| 5585 |saEE &8 g
5 | <2 |E522|8Eezg =2 | =
A | 22 | S22 2 |f<B2| 542 =
1 | 7029 |Ahsap Teknolojisi 77 8 1 9
2 2265 |Beden Egitimi 74 147 13 18 183
3 1119 |Biligim Teknolojileri 79 194 15 215
4 | 1123 |Biyoloji 83 100 8 3 111
5 1963 |Biiro Yonetimi ve Sekreterlik 75 7 7
6 1207 |Cografya 75 134 10 4 148
7 4936 |Cocuk Gelisimi ve Egitimi 60 97 8 3 108
8 7031 |[Denizcilik/Gemi Yonetimi ve Kaptanlig 60 1 1
9 1245 |Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 63 344 27 13 384
10 | 7035 |El San.Tek./El Sanatlart 74 6 6
11 | 7036 |El San.Tek./Nakis 71 5 5
12 7037 |Elektrik-Elektronik Tek./Elektrik 76 32 2 1 35
13 | 7038 |Elektrik-Elektronik Tek./Elektronik 81 12 1 13
14 | 7039 |Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri 78 1 1
IS | 1371 |Felsefe 79 83 6 3 92
16 | 1386 |Fen ve Teknoloji 85 370 29 13 412
17 1390 |Fizik 84 83 7 3 93
18 | 7044 |Gida Teknolojisi 70 1 1
19 | 4954 |Giyim Uretim Teknolojisi 82 15 1 1 17
20 | 2647 |Gorme Engelliler Sinifi Ogretmenligi 50 11 1 12
21 | 1925 |Gérsel Sanatlar/Resim 70 93 7 3 103
22 | 7045 |Grafik ve Fotograf/Grafik 70 1 1
23 | 4957 |Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetler 50 19 1 1 21
24 | 4959 |Hasta ve Yash Hizmetleri 60 2 2
25 | 7048 |Hayvan Saghg 50 2
26 | 1230 |I.H.L. Meslek Dersleri 55 38 3 1 42
27 | 4897 |iHL Meslek Dersleri Arapga 40 14 2 16
28 | 1715 |ilkdgretim Matematik Ogretmenligi 85 310 24 10 344
29 1524 |ingilizce 73 714 56 25 795
30 | 7049 |insaat Tek./Yap: Tasarmm 75 3 3
31 | 2651 [isitme Engelliler Smifi Ogretmenligi 60 11 1 12
32 | 1627 |Kimya/Kimya Teknolojisi 84 70 5 2 77
33 | 4967 |Konaklama ve Seyahat Hizmetleri 81 3 3
34 | 4968 |Kuyumculuk Teknolojisi 50 1 1
35 | 7055 |Makine Tek./Makine Ressamlig1 75 1 1
36 | 7054 |Makine Tek./Makine ve Kalip 70 9 1 10
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. Kadrolu Ogretmenlik
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37 2353 |Matematik 82 403 31 13 447
38 | 4972 |Metal Teknolojisi 71 14 1 15
39 | 4975 |Motorlu Araglar Teknolojisi 70 9 1 10
40 | 4976 |Muhasebe ve Finansman 73 43 3 1 47
41 1822 |Miizik 57 119 9 4 132
42 4439 |Okul Oncesi Ogretmenligi 70 653 51 23 727
43 4978 |Pazarlama ve Perakende 83 3 3
44 | 4979 |Plastik Teknolojisi 75 1 1
45 2368 |Psikoloji 50 2 2
46 | 2838 |Radyo-Televizyon 82 3 3
47 | 1894 |Rehber Ogretmen 21 671 52 23 746
48 | 4901 |Saglik Bilgisi 55 8 1 9
49 | 7066 [Saghk/Acil Tip 47 23 2 1 26
50 | 7067 |[Saglik/Cevre Saglig 60 1 1
51 7074 |Saglik/Hemsgirelik 50 15 1 1 17
52 | 7070 |Saglik/Tibbi Sekreterlik 82 4 4
53 | 7069 |Saglik/Tibbi Laboratuvar 75 8 1 9
54 | 1959 |Sanat Tarihi 78 1 1
55 | 2403 [Smif Ogretmenligi 77 2463 192 82 2737
56 2510 |[Sosyal Bilgiler 80 281 22 10 313
57 2036 |Tarih 79 164 13 5 182
58 | 4900 |Teknoloji ve Tasarim 56 173 14 6 193
59 | 7083 |Tekstil Tek./Tekstil Dokuma-Orme 70 11 1 12
60 | 7084 |Tekstil Tek./Tekstil Terbiye 75 1 1
61 | 4988 |Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme 72 7 7
62 1283 |Tiirk Dili ve Edebiyati 77 480 39 17 536
63 | 2143 |Tiirkge 82 298 23 11 332
64 | 4992 |Yiyecek igecek Hizmetleri 78 7 7
65 | 2632 |Zihin Engelliler Simifi Ogretmenligi 50 174 14 6 194
TOPLAM 8.982 700 300 18 10.000
NOT: a) Ilk atamaya basvuracaklar igin, 2008 veya 2009 yillarinda yapilan herhangi bir KPSS’ye girmis, KPSSP10 puan
tiiriinden alaninda belirlenen taban puan ve iizerinde puana sahip olmak.
b)  10.000 kadronun; 8.982°si ilk atama, 700’{ agiktan ve kurumlar arasi yeniden atama, 300’{ agiktan ilk atama, kurum

ici ve kurumlar arasi ilk atama ¢esidiyle, 18’i de Beden Egitimi alanina milli sporcu olarak sinavsiz atanacaklar igin

ayrilmistir.
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EK-3
ILETISIM ADRESLERI
. L O
ILLERE GORE IL MILLI EGITIM MUDURLUKLERINCE
ATAMA VE YER DEGISTIRME KONUSUNDA BILGI EDINMEK ICIN
(KADROLU OGRETMENLER)

ILLER TELEFON E-POSTA ADRESLERI Fﬁgs
Adiyaman, Amasya, Manisa, Usak (0312) 4131562 pgm_atama_yerdegl@meb.gov.tr
Bilecik, Kars, Kayseri, Kocaeli (0312) 413 1556 pgm_atama_yerdeg2@meb.gov.tr
Cankiri, Giimiishane, Malatya, Yozgat (0312) 4131562 pgm_atama_yerdeg4@meb.gov.tr
Bingdl, Denizli, Edirne, Yalova (0312) 413 1562 pgm_atama_yerdegS@meb.gov.tr
Elazig, Mersin, Siirt, Tokat (0312) 4131556 pgm_atama_yerdeg6@meb.gov.tr
Istanbul (0312) 413 1548 pgm_atama_yerdeg8@meb.gov.tr
Artvin, Isparta, Kilis, Mardin (0312) 413 1556 pgm_atama_yerdeg9@meb.gov.tr
Kiitahya, Mugla, Sanliurfa (0312) 413 1556 pgm_atama_yerdeg44@meb.gov.tr
Balikesir, Diyarbakir, Erzincan, Sakarya (0312) 4131375 pgm_atama_yerdegl 1@meb.gov.tr
Diizce, Eskigehir, Nigde (0312) 4131371 pgm_atama_yerdegl2@meb.gov.tr %
Bartin, Hakkari, Osmaniye (0312) 4131379 pgm_atama_yerdegl3@meb.gov.tr 8
Adana, Batman, Erzurum, Tekirdag (0312) 413 13 64 pgm_atama_yerdegl6@meb.gov.tr g
Bolu, Trabzon, Tunceli (0312) 4131378 pgm_atama_yerdegl7@meb.gov.tr a
[zmir, Konya (0312) 4131334 pgm_atama_yerdegl8@meb.gov.tr -
Antalya, Aydin, Bitlis, Kirtkkale (0312) 4131376 pgm_atama_yerdegd9@meb.gov.tr e
Corum, Karaman, Kastamonu, Rize (0312) 4131377 pgm_atama_yerdeg48@meb.gov.tr
Giresun, Kirklareli, Sinop, Van (0312) 4131783 pgm_atama_yerdegd7@meb.gov.tr
Bursa, Hatay, Igdir, Sirnak (0312) 4131788 pgm_atama_yerdegl9@meb.gov.tr
Bayburt, Kirsehir, Nevsehir, Samsun (0312) 4131788 pgm_atama_yerdeg20@meb.gov.tr
Ankara, Ardahan (0312) 41317 86 pgm_atama_yerdeg21@meb.gov.tr
Agr1, Burdur, Canakkale, Gaziantep (0312) 41317 84 pgm_atama_yerdeg23@meb.gov.tr
Kahramanmaras, Ordu, Mus, Zonguldak (0312) 4131790 pgm_atama_yerdeg24@meb.gov.tr
Afyonkarahisar, Aksaray, Karabiik, Sivas (0312) 4131332 pgm_atama_yerdeg25@meb.gov.tr
Asker Ogretmenler (0312) 4131783 pgm_atama_yerdeg47@meb.gov.tr

ILLERE GORE iL MiLL{ EGITIM MUDURLUKLERINCE
SOZLESMELI OGRETMENLER KONUSUNDA BiLGi EDINMEK iCiN
ILLER TELEFON E-POSTA ADRESLERI FAKS NO

Agr1, Amasya, Ankara, Ardahan, Aydin, Cankiri, Elaz1g,
Hakkari, Isparta, Karabiik, Malatya, Mugla, Sivas, (0312)413 1353 pgm_sozlesmelil @meb.gov.tr
Sanliurfa, Sirnak, Usak
Balikesir, Bilecik, Diyarbakir, Diizce, Edirne, Erzincan,
Giimiishane, Igdir, Izmir, Karaman, Kastamonu, (0312) 4131352 pgm_sozlesmeli2@meb.gov.tr
Kirikkale, Mardin, Nevsehir, Tekirdag, Zonguldak =
Adana, Adiyaman, Aksaray, Batman, Bingdl, Bolu, 8
Eskisehir, Istanbul, Kirsehir, Nigde, Osmaniye, Rize, (0312) 4131352 pgm_sozlesmeli3@meb.gov.tr %
Sakarya, Tokat, Tunceli, Yalova ;
Antalya, Bartin, Bayburt, Bitlis, Burdur, Corum, —_
Denizli, Gaziantep, Kahramanmaras, Kirklareli, Konya, (0312) 4131353 pgm_sozlesmeli4@meb.gov.tr a
Kiitahya, Manisa, Ordu, Sinop, Van gl
Afyonkarahisar, Artvin, Bursa, Canakkale, Erzurum, S
Giresun, Hatay, Kars, Kayseri, Kocaeli, Kilis, Mersin, (0312) 413 13 56 pgm_sozlesmeli5@meb.gov.tr
Mus, Samsun, Siirt, Trabzon, Yozgat
Sube Miidiirii (0312) 4131339 ryanik@meb.gov.tr
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ILETIiSIM ADRESLERI

@

ILLERE GORE iL MiLL{ EGiTiM MUDURLUKLERINCE
DEGERLENDIRME, DENETLEME VE PLANLAMA
(MODULLER) KONUSUNDA BILGI EDINMEK iCiN

ILLER TELEFON E-POSTA ADRESLERI Fﬁgs

g:zse}}]ﬁ’r Artvin, Aydin, Balikesir, Bilecik, Bing6l, Bitlis, Eskisehir, (0312) 413 13 62 pgm_atama_yerdeg32@meb.gov.r

g?gtzleya, Bolu, Burdur, Bursa, Canakkale, Cankir1, Corum, Giresun, (0312) 413 13 80 pgm_atama_yerdeg33@meb.gov.tr

Adana, Denizli, Diyarbakir, Edirne, Elazi1g, Erzincan, Erzurum, Ordu (0312) 4131362 pgm_atama_yerdeg34@meb.gov.tr -

;Igﬁl;;{ii,all—(latay, Rize, Sakarya, Sanlurfa, Tunceli, Usak, Van, Yozgat, (0312) 413 13 81 pgm_atama_yerdeg35@meb.gov.tr g

Adiyaman, Gaziantep, Isparta, izmir, Kars, Kastamonu, Mersin (0312) 4131381 pgm_atama_yerdeg36@meb.gov.tr g

gﬁzghgéimﬁshanq Kayseri, Kirklareli, Kirsehir, Kocacli, Konya, (0312) 413 1380 pgm_atama_yerdeg37@meb.gov.tr g
SJ

Afyonkarahisar, Ankara, Kahramanmaras, Malatya, Manisa, Mardin,
Mugla, Mus

(0312) 413 1362

pgm_atama_yerdeg38@meb.gov.tr

Samsun, Siirt, Sinop, Sivas, Tekirdag, Tokat, Trabzon

(0312) 413 13 81

pgm_atama_yerdeg39@meb.gov.tr

Aksaray, Ardahan, Bartin, Batman, Bayburt, Diizce, Igdir, Istanbul,
Karabiik, Karaman, Kirikkale, Kilis, Osmaniye, Sirnak, Yalova

(0312) 4131362

pgm_atama_yerdeg41@meb.gov.tr

ILETiSIM ADRESLERI

3)

ILLERE GORE iL MiLLi EGIiTIM MUDURLUKLERINCE

KILAVUZ, ELEKTRONIK BASVURU FORMU, MEVZUAT VE NORM KADRO

KONUSUNDA BiLGI EDINMEK ICiN

KONU TELEFON E-POSTA ADRESI / FAKS NO

e-posta:

(0312)413 15 61 egunay@meb.gov.tr

KILAVUZ (0312413 14 10 pgm_bilisim@meb.gov.tr

Faks:
(0312)419 5251
e-posta:

(0312)413 15 69 pgm_mevzuat_ogretmenatama@meb.gov.tr

MEVZUAT (YONETMELIK) (0312)413 17 14 Fak
aks:
(0312) 4252359
e-posta:
fdinc@meb.gov.tr
NORM KADRO (0312 413 1430

( ) Faks:

(0312) 4195251
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EK- 4

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Personel Genel Miidiirliigii)

Asagida yazdigim talebimle ilgili islemin yapilmasini arz ederim. ...../...../.......

T.C. Kimlik Numarasi

Atama Big¢imi

(imza)

(Ad1 Soyadi)

Atama
Alam

: |:| [k Atama |:| [ | Milli Sporcu

Aciktan Tk Atama, Kurum Ici ve
i Aciktan ve Kurumlar Arasi Yeniden Atama i i Kurumlar Arasi [lk Atama

Adres

Telefon : E-posta :

KKTC vatandasi olmam nedeniyle Elektronik Bagvuru Formuna kimlik bilgilerim yansimamaktadir. Ekte sundugum KKTC
vatandas1 oldugumu gosterir belge ve KPSS Sonug¢ Belgesi dogrultusunda basvuru formunda gerekli diizenlemeleri
yapilmasini istiyorum.

KPSS Sonug Belgesindeki T.C. Kimlik Numaram hatalidir. Bu nedeniyle OSYM’den alarak ekte sundugum adima yeniden
tanzim edilen KPSS Sonug¢ Belgesi dogrultusunda T.C. Kimlik Numaramin diizeltilerek bagvuru formuna yansitilmasini
istiyorum.

Atanacagim alana kaynak olan yiiksekgretim programlarinin listesinde mezun oldugum program bulunmamaktadir. Mezun
oldugum programin ekte sundugum mezuniyet belgesinde yapilacak inceleme sonucu uygun goriilmesi halinde listeye ilave
edilmesini istiyorum.

Ekranda;

a) ‘“Basvuru hakkiniz bulunmamaktadir!(Kayitlarda son (bir) yillik siire igerisinde atandiginiz tespit edilmistir!)”,

b) “Bagvuru hakkiniz bulunmamaktadir!(Yasal 1 yillik bekleme siiresini doldurmadiginiz tespit edilmistir!)”

¢) “Basvuru hakkiniz bulunmamaktadir!(Yasal 6 aylik bekleme siiresini doldurmadiginiz tespit edilmistir!)”

d) “Bagvuru hakkiniz bulunmamaktadir! (Bakanlik kadrolarina daha 6nce ilk atama bi¢imi disinda atandiginiz tespit
edilmistir!)”,

e) ‘“Basvuru hakkiniz bulunmamaktadir! (Bakanlik kadrolarinda adayliginizin kaldirildig tespit edilmistir!)”,

f) “Bagvuru hakkimiz bulunmamaktadir! (Bakanlik kadrolarindan diger kamu kurumlarina naklen atandiginmiz tespit
edilmistir!)”,

g) ‘“Basvuru hakkiniz bulunmamaktadir! (Bakanlik kadrolarinda halen kadrolu olarak caligmakta oldugunuz tespit
edilmigtir!)”,

uyarist (belirtiniz) gelmektedir. Ekte sundugum belgelerin incelenerek uygun goriilmesi durumunda
basvuru formunun aktif hale getirilebilmesini istiyorum.

00

EKLER :

Bagvuru ekraninda “Bakaya kald1.” uyarisi gelmektedir. Askeri mahkemece verilen “Kovusturmaya yer
olmadigina dair” karar ekte gonderilmis olup basgvuru formunun aktif hale getirilmesini istiyorum.

Bunlarin Disinda :

(Diizeltilecek bilgiye ait belge 6rnegi “Mezuniyet Belgesi Ornegi”, “Mahkeme Karar1” vb.)
(Ttim gonderilecek dilekgelerde niifus ciizdani fotokopisi zorunludur.)
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EK-5/a
T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Personel Genel Miidiirliigii
Sayl  :B.08.0.PGM.0.77.03.00- 903.02-238 / 24423 12 MAYIS 2010

Konu : Kurumlar Aras1 Atamalar (Haziran 2010)

[LGILI KURUMLARA

flgi: Ogretmenlik I¢in Basvuru ve Atama Kilavuzu (Haziran 2010).

Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarinin 6gretmen ihtiyacimi karsilamak icin Ilgi Kilavuz
hiikiimleri dogrultusunda belirtilen sartlar1 tasiyanlardan Ilk Atama, Aciktan / Kurumlar Arasi
Yeniden Atama, Aciktan / Kurumlar Arasi {lk Atama bigimleriyle dgretmen atamasi yapilacaktir.
Buna iligkin duyuru Bakanligimizin http://personel.meb.gov.tr adresinde ve diger iletisim
araclartyla kamuoyuna yapilmis olup, basvurular 17-31 Mayis 2010 tarihleri arasinda elektronik
ortamda alinmaktadir.

Elektronik bagvuru formu ilgili kurumun muvafakat vermeye yetkili amirince onaylandiktan sonra il
milli egitim miidiirliikklerinde resmi hale getirilmektedir. Kurumunca onaylanmamis basvurular kabul
edilmemektedir.

Basvurularin alindigi Elektronik Basvuru Formunun raporlama kisminda “Muvafakat Vermeye
Yetkili Kurum Amiri”nin onay bdliimii bulunmaktadir. S6z konusu boliim, bagvuru yapanin halen
calismakta oldugu kamu kurum veya kurulusunun muvafakat vermeye yetkili amirince onaylanmasi
durumunda, atamasi yapilacak Ogretmen adaymna kurumunca muvafakat verildigi anlamina
gelecektir.

Kurumunuzda hélen ¢alisan ve dgretmenlik i¢in basvuru yapacaklarin bagvuru formlarindaki ilgili
boliimiin onaylanmasi (muvafakat verilmesi) hususu tamamen s6z konusu kurumun takdirinde olup,

basvuru ve atamaya iliskin gerekli is ve islemler buna gore yliriitiilecektir.

Bilgilerinize sunulur.

i NP

Necmettin YALCIN
Bakan a.
Genel Miidiir
Pras Atatiirk Bulvari, 06648 Bakanliklar / ANKARA oy

& "‘1% tatlirk Bulvari, akanliklar Panzary s
K & Tel:031241314 10 Faks: 0 312419 52 51 %100 2 om0 aha ayoimi =]
Ayrmtili bilgi icin irtibat : Erol GUNAY Sb.Md.V. BT n’bg"-é gelecek! ——
e-posta : pgm_bilisim@meb.gov.tr - = N “"‘“""

www.egitimedestek.meb.gov.tr www.haydikizlarokula.org www.bilgisayarliegitimedestek.org

Internet Adresi: http://personel.meb.gov.tr
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EK-5/b

KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA ADAY YA DA ASIL DEVLET MEMURU
OLARAK GOREV YAPANLARDAN KPSSP10 SONUCUNA GORE BASVURU
YAPACAKLARA ILISKiN MUVAFAKAT BELGESI

T.C. KIMLIK NO

ADI VE SOYADI

BABA ADI

DOGUM TARIHI

DOGUM YERI

MEZUN OLDUGU YUKSEK OGRETIM PROGRAMI

GOREV YAPTIGI KURUM ADI

GOREV YAPTIGI YER

GOREV UNVANI

E-POSTA ADRESI

TELEFON NUMARASI

Yukaridaki bilgiler tarafimdan dogru olarak doldurulmustur. Aksi c¢iktiginda
idarece yapilacak islemlerden dogacak hukuki sonuglara katlanmay1 kabul ediyorum.

Milli Egitim Bakanliginin 6gretmen kadrolarina KPSSP10 sonucuna gore
bagvuru yapmak istedigimden kurum muvafakatinin verilmesi hususunda geregini arz

ederim

Adi-Soyadi
Imzas1

Hakkinda yiiriitiilmekte olan adli ve idari herhangi bir sorusturma bulunmayan
yukaridaki kimlik, 6grenim ve memuriyetine iligkin bilgileri yer alan kurumumuz
personelinin son {i¢ yillik sicil notu ortalamast iyi derecede olup Milli Egitim
Bakanligina 6gretmen olarak atanmasinda sakinca goriilmemektedir.

Miihiir — Kase — Imza
Muvafakat Vermeye Yetkili
Kurum Amiri
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ALANLAR BAZINDA ATAMA YAPILACAK iL KONTENJANLARI
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EK-9

BEDEN EGITIMIi ALANINDA ATAMA YAPILACAK iL KONTENJANLARI
(MIiLLi SPORCULAR)

I1 Ada Beden Egitimi
Adana 1
Afyonkarahisar 2
Istanbul 9
Kahramanmaras 1
Karabiik 1
Kars 1
Konya 2
Samsun 1

Genel Toplam 18
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