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Konu : Yonetici atama.

flgi:  a) 13/8/2009 tarihli ve 27318 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig
Egitim Kurumlari Yoneticilerinin Atama ve Yer Degistirmelerine [liskin Yénetmelik.
b) 11/4/2011 B.08.0.PGM.0.06.04-.10.06.01-1370/24945 sayilt Makam Onay1.

Bilindigi gibi, 25/2/2011 tarihli ve Mikerrer 27857 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
13/2/2011 tarihli ve 6111 sayili Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmas: ile Sosyal Sigortalar ve
Genel Saghk Sigortast Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilamast Hakkinda Kanunla 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun sicil ve odile iliskin
hikimlerinde degisiklik yapilmistir.

Bu itibarla, normlar hiyerarsisinde ilgi (a) Yonetmelige gore bir st norm olan 6111 sayili
Kanunla 657 sayilt Devlet Memurlart Kanununun ilgili maddelerinin yiiriirliikten kaldirilmasina bagh
olarak, ilgi (b) Makam Onay1 geregince ilgi (a) Yonetmeligin Ek -2 Yonetici Degerlendirme Formunda
degisiklik yapilincaya kadar ilgi (a) Yonetmelige gore atanacak egitim kurumu ydneticilerinin
degerlendirilmesinde Ek -2 Yénetici Degerlendirme Formunun “Odiller, Sicil, Ceza” bdliimiiniin
yapilacak degerlendirmede 6111sayili Kanunun yiirirlige girdigi 25/2/2011 tarihinden sonra dikkate
alinmamast, bu tarihten sonra duyuruya agilarak yapilan atamalarda duyuru ve bagvuru simrhliginda
EK-2 Formu “Odiiller, Sicil, Ceza” béliimii olmadan yeniden degerlendirmeye alinmasi ve buna bagh
olarak olusacak puan Ustiinliigline gore atama yapimasi, 25/2/2011 tarihinden &nee yapilan
degerlendirmelerde ise EK -2 Yoénetici Degerlendirme Formunun “Odiiller, Sicil, Ceza” bdlimiiniin
dikkate almarak degerlendirme yapilmasi gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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Genel Mudur

DAGITIM:
81 Ilin Valiligine

BITlM
e ey,
&

o
Pig

g

- Atatiirk Bulvar1 06648 Bakanliklar/ ANKARA ¢-posta 1 pgm.mevzuat@meb.gov.tr
K j Tel: 0312413 17 12 Faks: 0312 4252359 Internet Adresi: http://personel.meb.gov.tr



