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MILLI EGITIM BAKANLIGI
Personel Genel Miidiirligii

Saytr :B.08.0.PGM.0.06.04.00.4 / lcb?Z/gl |3 2.3/06/2010
Konu :Zorunlu yer degistirmeler

Ilgi: a)Milll Egitim Bakanhg Egitim Kurumlari Yoneticilerinin  Atama ve Yer
Degistirmelerine Iliskin Yénetmelik
b) 15/09/2009 tarihli ve B.08.0.PGM.0.23.01.04.4 /2323-77433(2009/73) sayil1 Genelge.

Bilindigi gibi, 13/08/2009 tarih ve 27318 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
~giren ilgi (a) Yo6netmeligin “Zorunlu yer degistirme suretiyle atamalar” bashikli 22’nci
maddesinde; “ (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde egitim kurumu miidiirlerinden
bulunduklar egitim kurumunda bes yillik ¢aligma siiresini tamamlayanlarin gorev yerleri, il
icinde ayni veya daha st tipteki egitim kurumlar1 olacak sekilde tercihleri dikkate alinmak
suretiyle bu Yonetmelik ekinde yer alan Ek-2 Yonetici Degerlendirme Formu lizerinden
yapilacak degerlendirme sonucu puan tstiinliigii esasina gore degistirilir.

(2) Gorev yapmakta olduklart egitim kurumunun niteligine ve durumlarina uygun
atanabilecekleri egitim kurumu bulunmayanlarin atamalart bir sonraki zorunlu yer degistirme
déneminde yapilir.

(3) Zorunlu yer degistirmeye iliskin yapilacak duyurular tizerine bu kapsamda bulunan
yoneticiler bu Yonetmelik ekinde yer alan Ek-1 Yoneticilik Istek Formu ile en fazla on egitim
kurumunu tercih etmek suretiyle bagvuruda bulunurlar. Bagvuruda bulunmayanlarin zorunlu yer
degistirmeleri durumlarina uygun ihtiya¢g bulunan egitim kurumlarindan birine yapilir.
Tercihlerinden birine atanamayanlarin atamalar1 bos bulunan egitim kurumu yoneticiliklerine
bilgisayar kurasi ile yapilir.

(4) Zorunlu yer degistirmelerde bes yillik ¢alisma siiresinin hesaplanmasinda o yilin
temmuz ayimnin ilk giinii esas alinir.”, hilkkmiine yer verilmistir.

Diger taraftan ayn1 Yonetmeligin “Atama ve yer degistirme donemleri” baslikli 23 {incii
maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinde ise zorunlu yer degistirmelerin temmuz ve agustos
aylarinda gergeklestirilecegi hitkme baglanmustir.

Bu hiikiimler ¢ergevesinde, egitim kurumu miidiirlerinin zorunlu yer degistirmelerinin 2010
temmuz ve agustos aylarinda yapilacagi ilgi (b) Genelgede belirtilmigtir.

Temmuz-Agustos doneminde yapilacak zorunlu yer degistirme uygulamalarinda birligin
saglanmasi ve bu konu ile ilgili Bakanligimiza ulasan tereddiitlerin giderilmesini saglamak
amaciyla asagidaki agiklamalarin yapilmasi gerekli goriilmiistiir.

A. GENEL ACIKLAMALAR
1- 01/07/2010 tarihi esas alinarak bulundugu egitim kurumunda bes yillik ¢alisma

stiresini tamamlamig olan egitim kurumu mudiirleri zorunlu yer degistirmeye tabi olacaklardir.
2- Zorunlu yer degistirmeler il i¢inde yapilacaktir.
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3- Zorunlu yer degistirmelere iligkin takvim valiliklerce belirlenerek yer deéigtlrmeler bu
takvime gore siiresi iginde gergeklestirilecektir.

4- Yonetici olarak atanacaklarda aranan genel ve 6zel sartlar ilgi (a) Yonetmelikte yapllan
degisiklikle YOnetmeligin 7°nci ve 8’inci maddelerinde yeniden diizenlenmistir. Hangi egitim
kurumlarina hangi alan G6gretmenlerinin yonetici olabilecekleri 8’inci maddede miinhasiran
belirlenmistir. Zorunlu yer degistirmelerde bu hususa 6zellikle dikkat edilmesi gerekmektedir.

5- Zorunlu yer degistirmeye tabi olan egitim kurumu miidiirlerinden durumlarina uygun
atanabilecekleri egitim kurumu bulunmayanlarin atamalar1 bir sonraki zorunlu yer degistirme
doneminde yapilmak iizere ertelenecektir.

Ornegin;

a) Fen lisesinde gorev yapan ve zorunlu yer degistirmeye tabi olan bir mudiiriin, bu
egitim’ kurumu yoneticiliklerine Yonetmeligin 8’inci maddesi geregi ilgili mevzuatina gore
Ogretmen olarak atanip gorev yapan ya da yapmis olanlar arasindan atama yapilmasi
Ongoriildiigiinden, atamasimnin ayni ildeki fen ya da sosyal bilimler lisesine yapilmasi
gerekmektedir. Aymi ilde durumuna uygun bagka egitim kurumu bulunmamasi durumunda
zorunlu yer degistirmesinin bir sonraki dénemde yapilmak iizere ertelenmesi gerekecektir. Ancak
istekte bulunmasi ve ilgi (a) Yonetmelikle aranan sartlari tagimasi halinde bu egitim kurumlari
disindaki diger egitim kurumlarina da zorunlu yer degistirme kapsaminda atamasinin yapilmasi
miimkiin olabilecektir.

6- Yonetmeligin 8 inci maddesi geregi mesleki ve teknik egitim okul ve kurum
mudirliiklerine atolye, laboratuvar ya da meslek dersleri 6gretmeni olarak atanabilecek bir alan
Ogretmeni olanlar arasindan atama yapildigindan, bu egitim kurumu miidiirlerinden zorunlu yer
degistirmeye tabi olanlarin ayni tiirdeki durumlarina uygun egitim kurumlarina atanmalari
gerekecektir. Ayni ilde bu nitelikte baska egitim kurumu bulunmamasi durumunda zorunlu yer
degistirmeleri bir sonraki donemde yapilmak {izere ertelenecektir. Ancak istekte bulunmalar1 ve
ilgi (a) Yonetmelikle aranan sartlar1 tasimalar1 halinde bu egitim kurumlari disindaki diger egitim
kurumlarina da zorunlu yer degistirme kapsaminda atamalarinin yapilmast miimkiin
olabilecektir.

Ornegin;

(B) tipi bir endiistri meslek lisesinde gorev yapan atamaya esas alani insaat teknolojisi
olan ve zorunlu yer degistirmeye tabi olan bir egitim kurumu miidiiri ayn1 veya daha tist tipteki
bir endiistri meslek lisesine atanabilecektir. Ayni ilde bu nitelikte baska egitim kurumu
bulunmamasi durumunda zorunlu yer degistirmesi bir sonraki donemde yapilmak {izere
ertelenecektir. Ancak, istekte bulunmasi halinde ise daha alt tipteki endiistri meslek liseleri ya da
sartlari tasimasi kaydiyla diger egitim kurumu mudiirliklerine de atanabilecektir.

7- Zorunlu yer degistirme kapsaminda yapilacak atamalarda adaylar, ilgi (a)
Yonetmeligin 8’inci maddesi kapsaminda atanmak istedikleri egitim kurumunda alan itibariyle
norm kadro bulunup bulunmadigi ya da boliimiintin/alaninin olup olmadigina bakilmaksizin bu
tiir egitim kurumlarinin programlarinda alaninin olmasi halinde atanabileceklerdir.

Ornegin; bir endiistri meslek lisesinde gérev yapan atamaya esas alan1 motorlu araglar
teknolojisi olan ve zorunlu yer degistirmeye tabi olan bir egitim kurumu midiirti bu tiir egitim
kurumlarinin programlarinda motorlu araglar teknolojisi alaninin olmasi nedeniyle atanmak
istedigi endiistri meslek lisesinde bu alaninin olup olmadigina ya da bu alanda norm kadro olup

olmadigina bakilmaksizin endiistri meslek liselerine atanabilecektir.

2/5
&‘wlne‘f,t Atatiirk Bulvan
T Tl 100
: DESTEK
Faks: 0312 42523 59 _ -
pgm_mevzuatl_yoneticiatama@meb.gov.tr www egilimedestck meb gov e www hapdikizlsokulaorg  www bilgiswarlisgiimedssick org

personel..meb.gov.tr



T.G.
MILL] EGITIM BAKANLIGI
Personel Genel Miidiirligi

Sayt : B.08.0.PGM.0.06.04.00.4 / l%?l/ 213 23/06/2010
Konu :Zorunlu yer degistirmeler

8- Bilindigi gibi, Ilgi (a) Yonetmeligin Gegici 1 nci maddesine gore yonetmeligin
yirtrltige girdigi tarihten onceki diizenlemelere gore egitim kurumu midiirliigiine atananlardan
Yonetmeligin 8 inci maddesi ile aranan 6zel sartlari tasimayanlarin bir bagka egitim kurumu
miidtrliigline atanmalarinda bu Yonetmelik hiikiimlerine tabi olacaklarindan, zorunlu yer
degistirmelerinde bu hususa 6zellikle dikkat edilecektir.

Ornegin:

a) (A) tipi bir meslek lisesinde gérev yapan ve atamaya esas alam edebiyat olan bir
mudiiriin atamas1 meslek liselerine yapilamayacagindan, zorunlu yer degistirme kapsaminda
durumuna uygun diger egitim kurumlarina atanacaktir.

b) (A) tipi bir Fen lisesinde gorev yapan ancak bu egitim kurumuna ilgili mevzuatina gore
secilerek  Ogretmen olarak atanmamis olan bir mudiriin  atamas: fen liselerine
yapilamayacagindan, zorunlu yer degistirme kapsaminda durumuna uygun diger egitim
kurumlarina atanacaktir.

9- flgi (a) Yonetmeligin 8 inci maddesinin dordiincii fikrasinda yer alan “ Bu maddenin
ikinci ve tglincli fikralarinda belirtilen sartlari tasiyan aday bulunamamasi durumunda bu
fikralarda sayilan egitim kurumlarina diger egitim kurumlarinda gérev yapan adaylar arasindan
da atama yapilabilir...”hiikmii zorunlu yer degistirme kapsaminda yapilacak atamalarda
uygulanmayacaktir.

10- Bulunduklar1 egitim kurumunda bes yillik ¢aligma siiresini tamamlayan ve zorunlu
yer degistirmeye tabi olan mudrlerin gérev yerleri, ayn1 veya daha st tipteki egitim kurumlari
olacak sekilde degistirilecektir. Ancak istemeleri halinde alt tipteki egitim kurumu midiirligiine
de atanabileceklerdir.

Ornegin;

a) (B) tipi bir okul dncesi egitim kurumu miidiirii zorunlu yer degistirme kapsaminda (B)
tipi bir okul 6ncesi egitim kurumu miidiirligiine atanabilecegi gibi, (A) tipi bir okul 6ncesi egitim
kurumu mudirliigiine de atanabilecektir. Ancak istemesi halinde (C) tipi egitim kurumu
miidiirliigiine de atanabilecektir.

11- 1lgi (a) Yonetmeligin 7 ve 8 nci maddelerinde yapilan degisiklikle Anadolu statiilii
egitim kurumlarina atanacaklarda bu egitim kurumlarinda gorev yapma sarti kaldirildigindan,
Anadolu statiili egitim kurumu miidirleri zorunlu yer degistirme kapsaminda bu egitim
kurumlar1 disindaki egitim kurumu midirliiklerine atanabilecegi gibi, bu egitim kurumu
digindaki egitim kurumlarinda gorev yapan ve zorunlu yer degistirmeye tabi olan miidiirler de
Anadolu statiilii egitim kurumlarini tercih edebileceklerdir.

Omegin;

a) (A) tipi bir Anadolu Lisesinde gérev yapan ve zorunlu yer degistirmeye tabi olan
egitim kurumu miidirii aym tipteki bir Anadolu statiilii egitim kurumu midirligine
atanabilecegi gibi, Anadolu statiilii olmayan diger egitim kurumu miidrliklerine de
atanabilecektir.

b) (B) tipi bir genel lise midiirii zorunlu yer degistirme kapsaminda (B) tipi bir Anadolu
lisesi miidiirliigiine atanabilecedi gibi, (A) tipi bir Anadolu lisesi ya da durumuna uygun diger
egitim kurumu miidirliiklerine de atanabilecektir.
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Say1 :B.08.0.PGM.0.06.04.00.4/ 1% 72 / 3)[3) 23/06/2010

Konu :Zorunlu yer degistirmeler

12-Bulundugu egitim kurumunda 01/07/2010 tarihi itibariyle 5 yillik ¢aligma siiresini
dolduran egitim kurumu miidiirlerinin zorunlu yer degistirmek suretiyle atanabilecekleri egitim
kurumlarini bazi 6rneklerle agiklamak gerekirse;

— ¥ Fen lisesi mudirligii (Yonetmelikte aranan sart1 tasimalari

kaydiyla)

Fen lisesi miidiirii | ———— Sosyal bilimler lisesi miidiirligt (Yonetmelikte aranan sarti

R A

—

tasimalari kaydiyla) -
Istemeleri ve Yonetmelikte aranan sarlari tasimalar

kaydiyla diger egitim kurumlarinin midirliiklerine

Sosyal bilimler lisesi mudiirliigii (Yonetmelikte aranan sarti
tasimalar1 kaydiyla)

Sosyal bilimler —» Fen lisesi miidiirliigii (Yonetmelikte aranan sarti

lisesi miidiirii

—»

Her tiirdeki Anadolu
ve diger lise miidiirleri

ilkogretim okulu
Miidiirleri

R

tasimalari kaydiyla)

Istemeleri ve Yonetmelikte aranan sarlari tasimalar

> kaydiyla diger egitim kurumlarinin miidiirliiklerine

Ayni ya da daha st tipdeki egitim kurumu miidiirliikleri,
istemeleri halinde bir alt tipdeki egitim kurumu
middrliiklerine

Sartlar1 tagimalari kaydiyla ayni ya da daha st tipteki diger
egitim kurumu miidiirltiklerine

Ayni ya da daha tist tipdeki ilkogretim okulu miidiirliikleri,
istemeleri halinde bir alt tip ilkogretim okulu miidiirliiklerine

Sartlar1 tasimalar1 kaydiyla ayni ya da daha tist tipteki diger
egitim kurumu miudirliiklerine
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Sayi :B.08.0.PGM.0.06.04.00.4 / 1%L /3{3L 23 /06/2010
Konu :Zorunlu yer degistirmeler

B. ZORUNLU YER DEGISTIRMEYE ESAS 5 YILLIK SURENIN
HESAPLANMASINDA DIKKATE ALINACAK HUSUSLAR

1-Gorev yaptiklar: egitim kurumlarinin admin, fiziki yapisinin, yerinin ve 6zelliklerinin
degismesine bagli olarak adlarina yeni kararname diizenlenmis olan egitim kurumu miidiirlerinin
zorunlu yer degistirmeye esas siirelerinin hesaplanmasinda yeni kararname tarihi degil, bu egitim
kurumuna ilk defa miidiir olarak atandiklar: tarih esas alinacaktir. .

2-Dontisme ya da birlesme yoluyla olusan egitim kurumu miidiirlerinin zorunlu yer
degistirmeye esas bes yillik calisma siirelerinin hesaplanmasinda déniisme ya da birlesme
oncesindeki stireler de dikkate alinacaktir.

3-Secimler nedeniyle egitim kurumu mdadirliigli gorevinden istifa eden ve se¢im
sonuglarini takiben tekrar aymi egitim kurumu miidiirligiine atamasi yapilanlarin bes yillik
stirelerinin hesabinda o egitim kurumuna midiir olarak ilk baslama tarihinin esas alinacaktir.

4-Egitim  kurumu miidirii  iken gegici olarak bir baska egitim kurumunda
gorevlendirilenlerin zorunlu yer degistirmeye esas bes yillik siiresi kadrosunun bulundugu egitim
kurumu esas almnarak bu egitim kurumuna miidiir olarak ilk bagladigi tarih itibariyle
hesaplanacaktir.

Ornegin; (A) tipi bir genel lisede miidiir olarak gorev yapmakta iken, bir ilkogretim
okulunda kurucu miudiir olarak gorevlendirilen bir egitim Kurumu miidiiriniin zorunlu yer
degistirmeye esas bes yillik ¢aligma siiresi kadrosunun bulundugu egitim kurumuna ilk defa
miidiir olarak atandig tarih esas alinarak hesaplanacaktir.

5-Egitim kurumu midiirlerinden bir bagka egitim kurumu midiirliigline atamasi yapilan ya
da egitim kurumu midirligii gorevinden alinanlarin bu islemlere kargi idari yargiya
bagvurmalar1 sonucunda verilen yiiritmeyi durdurma ya da iptal kararlar1 ger¢evesinde 6nceki
gorevlerine iade edilenlerin zorunlu yer degistirmeye esas siirelerinin hesaplanmasinda yargilama
oncesi hizmet siireleri de dikkate alinacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

cmettin YALCIN
B

akan a.
Genel Miidiir

DAGITIM :
B Plani
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